INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
na wolne stanowisko urzędnicze
ds. eksploatacji i technicznego utrzymania zasobu gminy i infrastruktury komunalnej 

w Referacie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej i Energetyki  

w Urzędzie Miejskim w Mrągowie


Informujemy, że w wyniku zakończenia procedury naboru na wyżej wymienione stanowisko została wybrana Pani Karolina Kowalik,  zamieszkała w Mrągowie.

Uzasadnienie:
[bookmark: _Hlk127978302]Pani Karolina Kowalik została zakwalifikowana, na podstawie § 12 Procedury naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym kierownicze stanowiska urzędnicze  w Urzędzie Miejskim w Mrągowie (zarządzenie nr 72/2025 Burmistrza Miasta Mrągowa z dnia 7 października 2025r.), jako jedna z trzech kandydatek, które spełniają wymagania niezbędne oraz w największym stopniu spełniają wymagania dodatkowe, a w selekcji końcowej uzyskały najwyższą liczbę punktów z rozmowy kwalifikacyjnej. 
Kandydatka ukończyła studia wyższe na kierunku ekonomia oraz legitymuje się ponad pięcioletnim stażem pracy. Pani Karolina Kowalik, podczas rozmowy kwalifikacyjnej, przedstawiła swoje dotychczasowe doświadczenie zawodowe, które w opinii Komisji Rekrutacyjnej pozwoli bez zakłóceń wykonywać zakres czynności na aplikowanym stanowisku. Kandydatka udowodniła znajomość przepisów prawa w zakresie utrzymania obiektów oraz wiedzę na temat obowiązków zarządcy dotyczących przeglądów okresowych infrastruktury oraz obiektów budowalnych, co gwarantuje bezpieczeństwo i należytą dbałość o mienie komunalne.
Pani Karolina Kowalik cechuje się wysoką kulturą osobistą, komunikatywnością oraz umiejętnością pracy w sytuacjach stresowych, co jest kluczowe na tym stanowisku.  


				    			     04.02.2026 r. Kamil Turowski 

Przewodniczący Komisji Rekrutacyjnej
