Harmonogram działań na rzecz poprawy dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, delegacja odpowiedzialności, kosztorys – budynek ul. Ratuszowa 5 
	Element planu
	Czas realizacji
rok/lata
	Niezbędne działania/kroki milowe/punkty kontroli postępów prac
	Osoba/jednostka odpowiedzialna
	Koszt

	Wdrożenie zalecenia 1 - zastosowanie oznaczeń krawędzi schodów, oznaczeń w alfabecie Braille’a na poręczach, przy tabliczkach z nazwami pokoi.
	 2026/2027 
	Rozeznanie rynku pod względem cen. Ustalenie rodzaju oznaczeń (poręcze, tabliczki informacyjne itp.) Zakup i montaż
	 Koordynator dostępności 
	 Własnym kosztem

	Wdrożenie zalecenia 2 - Budowa/przebudowa  toalety dla OzN 
	 2027/2028  
	Zaplanowanie środków w budżecie. Przetarg. Wykonanie.
Możliwe, że zadanie zostanie wykonane w ramach przebudowy/budowy muzeum
	Koordynator ds. dostępności w porozumieniu z Referatem GKM/WIR/PBI oraz zarządcą budynku 
	 Możliwość dofinansowania 

	Wdrożenie zalecenia 3 - Schody w Ratuszu prowadzące do Urzędu Stanu Cywilnego należy pozbawić wszelkich utrudnień i możliwości potknięcia się.

	2028 
	Rozeznanie rynku/odświeżenie schodów i usunięcie utrudnień
Możliwe, że zadanie zostanie wykonane w ramach przebudowy/budowy muzeum
	Koordynator dostępności w porozumieniu z Referatem GKM/WIR/PBI oraz zarządcą budynku
	Możliwość dofinansowania

	Wdrożenie zalecenia 4 -  Montaż poręczy/pochwytów na schodach zewnętrznych do Ratusza
	2026-2028 
	Uzyskanie zgody W-M Konserwatora Zabytków. Rozeznanie rynku, wybór wykonawcy.
Możliwe, że zadanie zostanie wykonane w ramach przebudowy/budowy muzeum
	Koordynator dostępności lub Referat GKM/WIR/PBI oraz zarządcą budynku
	Możliwość dofinansowania

	Wdrożenie zalecenia 5 - Montaż domofon w Ratuszu od frontu z  tyłu budynku
	2025/2026
	Po rozeznaniu rynku. Zakup i montaż domofonu.
Możliwe, że zadanie zostanie wykonane w ramach przebudowy/budowy muzeum
	Koordynator dostępności lub Referat GKM/WIR/PBI oraz zarządcą budynku
	Możliwość dofinansowania

	Wdrożenie zalecenia 6 - Montaż urządzenia odczytującego lub wizualizującego informującego o rozkładzie pomieszczeń biurowych, sanitarnych w UMR,
 
	2027-2028 
	Rozeznanie rynku, zorganizowanie szkolenia dla pracowników UM 
Możliwe, że zadanie zostanie wykonane w ramach przebudowy/budowy muzeum
	Koordynator dostępności lub Referat GKM/WIR/PBI oraz zarządcą budynku
	Możliwość dofinansowania

	Wdrożenie zalecenia 7 - ponowne przeszkolenie pracowników UM z zakresu savoir vivre we współpracy/ obsługi OzN 
	2025/2026
	Rozeznanie rynku i wybór firmy szkoleniowej 
	Koordynator dostępności w porozumieniu z Sekretarzem Miasta i Referatem KA
	Koszt własny

	Wdrożenie zalecenia 8-   udoskonalenie stron internetowych oraz ewentualnych aplikacji aby spełniały kryteria ustawowe oraz przeszkolenie pracowników z zakresu umieszczanych treści.

9 -  przegląd i aktualizacja deklaracji dostępności stron do 31.03. każdego roku lub w razie zmian informacji.

	Ciągły
	Reakcja redaktorów BIP i strony mragowo.pl Szkolenie dla pracowników
	Informatycy UM oraz pracownicy publikujący dokumenty
	Bezkosztowo




