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Zaktad Ubezpieczen Spotecenych |I E‘;f;*%ﬁiéfﬁﬂi’tu-;
wydziat Kontroli Ptatnikaw Skiadek w Olsztynie urt MRFGOL

[
Pi. Konsulatu Polskiego 4
10-953 Qlsztyn TR B2 qops

Dane identyfikacyjne ptatnika:
MWIP: 7420010581
REGON: 000525671

Znak pisma; 232023070032FRO001

Znak sprawy: 232023070032

Protokdt kontroli

Ptatnika sktadek: URZAD MIEJSKI W MRAGOWIE, 11-700 Mragowo, Krolewiecka 60a.

Kontrole przeprowadzit inspektor kontroli Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych:
Michat Popieiarz posiadajacy legitymacje sfuzbowa nr 14084 na podstawie upowainienia:

- nr 2320230700321 wystawionego 28 czerwea 2023 r. 1 upowainienia Glownegoe Inspektora
Kontrali Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

Kontrole przeprowadzono w dniach: 19 lipca 2023 r. - 21 lipca 2023, 24 lipca 2023 r. - 28 lipea
2023 r, 31 lipca 2023 r, 2 sierpnia 2023 r.

Upowazniente do przeprowadzenia kontroli doreczono dnia 19 tipca 2023 r. osobie upowaznionej
do reprezentowama ptatnika sktadek: Barbara Gabrychowicz-Olchowik, Kierownik Referatu.

Ptatnik sktadek upowainit do reprezentowania go w trakcie kontroli pana/fpaniq: Barbara
Gabrychowicz-Olehowik, Kierownik Referatu;

Foksana Borowiec, inspektor;
Ewa Zukowska, inspektor;

Aneta Romanowska, Osoba upowaliniona.
Dokonano wpisy do ksigzki kontroli pod pozyejg nr 2.
Liczha ubezpieczonych wykazanych w deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA za listopad 2022 r.: 97

Sredniorogzna liczba ubezpieczonych w roku 2022 r, - 103

Miejsce prowadzenia kontroli: siedziba ptatnika sktadek: 11-700 Mragowo ul. Krdlewiecka 60A,
Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Inspektorat w Ketrzynie ul. Reja 10 11-400 Ketrzyn,



Ptatnik sktadek, nie owzglednit w podstawie zasitku, uznaniowe] nagrody wyplaconej zgodnie z
przedioiong kartg wynagrodzen w grudniu 2028 r. (700 zt), zgodnie 2 przediozonym do kontroli
regulaminem wynagradzania obhowiazujgeym u piatnika, ww. nagroda ma charakter uznaniowy
ich wysokosc zalezy od oceny pracy dokonane] przez przetozonege, w regulaminie brak jest
postanowien 0 zachowywaniu prawa do sktadnika wynagrodzenia za okres pobierania zasitku,

Podstawa | stawka dzienna wyliczona dia zasitku w ww. pkresach po uwzglednieniu w niej
wyptaconej nagrody uznaniowej wynosi: 3635,25 zt stawka dzienna - 121,18 ¢ {100%) 95,94 7t
[80%) a zasitek za okresy:

- od 2020-03-13 - 2020-03-31 w kwocie 1841,86 2t

- od 2020-04-01 - 2020-04-30 w kwocie 2508,20 zt

- od 2020-05-01 - 2020-05-31 w kwocie 3005%,14 zt

- od 2020-06-01 - 2020-06-30 w kwocie 2008,20 2t

- od 2020-07-01 - 2020-07-30 w kwocie 2908,20 zt

- od 2020-07-31 - 2020-07-31 w kwocie 96,94 zt

- od 2020-08-01 - 2020-08-31 w kwocie 3005,14 zt

- od 2020-09-01 - 2020-09-30 w kwocie 2908,20 zt

-od 2020-10-01 - 2020-10-31 w kwocie 3005,14 2t

-od 2020-11-01 - 2020-11-30 w kwocie 2908,20 zt

-od 2020-12-01 - 2020-12-31 w kwocie 3003,24 2t

-od 2021-01-01 - 2021-01-31 w kwocie 3005,14 2t

-od 2021-02-01 - 2021-02-28 w kwocie 271432 #

-od 2021-03-01 - 2021-03-11 w kwocie 1066,34 2

Qsoba upowaizniona przez platnika sktadek wyjasnita: ,Przy ustalaniu podstawy wymiary zasitku
nie uwzgledniono nagréd uznaniowych dla pracownikdw. Zaistniata sytuacja wynika 2
niejednoznaczne] interpretacy przepisdw prawa w tym zakresie”

Dowdd:

- kserokopia podania o urlop macierzynski i rodzicielski z zatacznikami {akta

kontroli str. 185-188)

- kserokopia wyliczen podstawy zasitkow wraz z kartotekami wynagrodzen za 2018 i 2019 r.
{akta kontroli str. 189-194)

- kserokopia karty zasitkowe] oraz kart wynagrodzen za 2020 2021 {akia

kantroli str, 195-200)

- kserokopia zarzgdzenia dotyczacego regulaminu nagradzania (akta kontroli str. 301-382)

- wyjashienia asohy upowainione] do reprezentowania platnika sktadek [akta kentroli str. 383-

386}

- zapisy na koncie ubezpieczonego w Kompleksowym Systemie Informatycznym Zaktadu

Ubezpieczen Spotecznych

Ptatnik sktadek dla ubezpicczone] wyptacit:
Zasitek opiekunczy z ubezpieczenia chorobowago:

-od 2020-07-17 - 2020-07-24 w kwocie 748,86 2 wyplacone w 7-2020

-od 2020-07-25 - 2020-08-07 w kwocie 1310,51 2t wyptacone w 8-2020

Platnik sktadek przedtoiyt do kentroli wyliczona podstawe wymiaru zasitkow obowiazujgcg w
ww. pkresie - 3510,35% stawka dzienna - 117,01 zb[100%]) wyliczong z okresu 3/2019- 2/2020
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-od 2019-11-01 - 2019-11-30 w kwocie 2495,70 ¢
-od 2019-12-01- 2019-12-31 w kwogie 2578,89 zf
-od 2020-01-01 - 2020-01-31 w kwocie 578,849 21
- od 2020-02-01 - 2020-02-07 w kwocie 582,33 =t

- od 2020-02-08 - 2020-02-29 w kwocie 1830,12 #
- 0d 2020-03-01 - 2020-03-31 w kwocie 2573,89 zt
- od 2020-04-01 - 2020-04-30 w kwocip 2495,70 zt
- od 2020-05-01 - 2020-05-31 w kwocie 2578,89 2t
- pd 202Q-06-01 - 2020-06-30 w kwocie 2495,70 =t
- od 2020-07-01 - 2020-07-31 w kwocie 2578,89 2t
-od 2020-08-01 - 2020-08-21 w kwocie 2578,80 2t
-ad 2020-08-01 - 2020-09-17 w kwocie 1414,23

Osoba upowainiona przez ptatnika sktadek wyjasnita: ,Pr2y ustalanio podstawy wymiary 2asitkuy
nic uwigledniono nagréd uznaniowych dla pracownikow. Zaistniata sytuacja wynika =z
niejednoznaczne| interpretac)i przepisow prawa w tym zakresie”

Dowdd:

- kserokopia podania o urlop macierzynski i rodzicielski z zatgcznikami {akta

kontroli str, 101-104)

- kserokopia wyliczen podstawy zasitkow wraz z kartotekami wynagrodzen za 2018 1 2018 r.
lakta kontroli str, 105-110)

- kserokopia karty zasitkowej oraz kart wynagrodzen za 2019-2020 fakta

kontroli ste. 111-116)

- kserokopia zarzadzenia dotyczacego reguiaminu nagradzania [akta kontrod str. 301-382)

- wyjasnienia osoby upowainioneg] do reprezentowania ptatnika skladek {akta kontroli str. 383-

386}

- zapisy na koncie ubezpieczonego w Kompleksowym Systemie Irformatycznym  Zaktadu

Ubezpieczen Spotecznych

Fiatnik skiadek dla ubezpieczonej wyptacit:
zasitek macierzynski i zasitek rodzicielski za ckresy:

- od 2020-03-23 - 2020-03-31 w kwocie 834,70 2t wyptacone w 3-2020

- gd 2020-04-07 - 2020-04-30 w kwocie 2782,32 1t wyptacone w 4-2020
- od 2020-05-01 - 2020-05-31 w kwocie 2875,06 zt wyptacone w 5-2020
- od 2020-06-01 - 2020-06-30 w kwocie 2782,32 2t wyptacone w 5-2020
-od 2020-07-01 - 2020-07-31 w kwocie 2375,06 zt wyptacone w 7-2020
- 0d 2020-08-01 - 2020-08-09 w kwocie 834,70 zt wyptacone w 8-20¢00
-od 2020-08-10 - 2020-08-31 w kwocie 2040,37 2t wyplacone w 8-2020

- od 2020-09-01 - 2020-09-30 w kwocie 2782,32 2zt wyplacone w 9-2020
-od 2020-10-01 - 2020-10-31 w kwocie 2875,06 zt wyptacone w 10-2020
-od 2020-11-01 - 2020-11-30 w kwaocie 2782,32 zt wyplacone w 11-2020
-od 2020-12-01 - 2020-12-31 w kworcie 2875,06 #t wyplacone w 12-2020
-pd 2021-01-01 - 2021-01-31 w kwacie 2875,06 2t wyptacone w 1-2021
-od 2021-02-01 - 2021-02-28 w kwocie 2595,83 2t wyptacone w 2-2021
-od 2021-03-01 - 2021-03-21 w kwocie 1947,62 2t wyplacone w 3-2021

Platnik sktadek przediozyl do kontroli wyliczona podstawe wymiaru zasithow ohowigzujgca w .
ww . nkresie - 3477 BR stawka dzienna - 115,93 24 {100%) wyliczong z okresu 10/2018- 972019 {""

..-"' (I
¥
P

A



-od 2021-11-01 - 2021-11-30 w kwocie 3160,80
-od 2021-12-01-2021-12-31 w kwocie 3266, 16 4
-od 2022-01-01 - 2022-01-03 w kwocie 316,08

-od 2022-01-04 - 2022-01-31 w kwocie 2950,08 zt
-od 2022-02-01 - 2022-02-28 w kwocie 2550,08 =
-od 2022-03-01- 2022-03-31 w kwocie 3266,16
-od 2022-04-01 - 2022-04-30 w kwocie 3160,80 zt
-od 2022-05-01- 2022-05-31 w kwosir 3266,16 zt
-od 2022-06-01 - 2022-06-30 w kwocie 3160,80 2t
-od 2022-07-01-2022-07-31 w kwocie 3266,16 7t
-pod 2022-08-01 - 2022-08-15 w kwocie 1580,40 2t

{1soba upowazniona prrez ptatnika sktadek wyjaénita: ,Przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitky
nie uwigledniono nagrad uinaniowych dla pracownikow. Zaistniala sytuacja wynika :
riejednoznacznej interpretac)i przepisow prawa w tym zakresie”

Dowod:
- kserokopia raswiadczen ZUS ZLA {akta kontroli str, 165-166)
- kserokepia podania o urlop macierzynski i rodzicielski 2 zatacznikami fakta

kontroli str. 167-170)

- kserokopia wyliczend podstawy rasitkdw wraz z kartotekami wynagrodzen za 2020 i 2021 1.
[akta kontroli str. 171-178)

- kserckopia karty zasitkowe] oraz kart wynagrodzen za 2021 2022 | {akta

kontroli str, 179-184)

- kserckopia zarzadzenia dotyczacego regulaminu nagradzania [(akta kontroli str. 301-382)

- wyjasnienia osoby upowainione) do reprezentowania ptatnika sktadek {akta kontroli str. 383-

386}

- zapisy na koncie ubezpieczonege w Kompleksowym Systernie Informatycznym Zakiadu

Ubezpiecren Spotecznych

Ptatnik sktadek dla ubezpieczone] wyptacit:
zasitek macierzyniski i zasitek rodzicielski za okresy:

-od 2020-03-13 - 2020-03-31 w kwocie 1816,40 2t wyptacone w 3- 2020
-od 2020-04-01 - 2020-04-20 w kwocie 2868,00 2t wyptacone w 4-2020
-od 2020-05-01 - 2020-05-31 w kwocie 2963,80 zt wyptacone w 5-2020
-od 2020-06-01 - 2020-06-30 w kwocie 2868,00 2t wyptacone w b-2020
-od 2020-07-01 - 2020-07-30 w kwaocie 2868,00 zt wyptacone w 7-2020

- nd 2020-07-31 - 2020-07-31 w kwacie 95,60 2 wyptacone w 7-2020
-od 2020-08-01 - 2020-08-31 w kwocie 2963,60 zt wyptacone w B-2020

- od 2020-09-01 - 2020-09-30 w kwotie 2B68 00 2t wypfacone w 9-2020

- od 2020-10-01 - 2020-10-31 w kwacke 2963,60 zt wyptacone w 10-2020
-od 2020-11-01 - 2020-11-30 w kwocie 2868,00 zf wyptacone w 11-2020
-od 2020-12-01 - 2020-12-31 w kwowie 2963,60 zt wyptacone w 12-2020
-od 2021-01-01 - 2021-01-31 w kwocie 2953,60 zt wyplacone w 1-2021
-od 2021-02-01 - 2021-02-28 w kwocie 2676,80 2t wyplacone w 2-2021
-od 2021-03-01- 2021-03-11 w kwocie 1061,60 2t wyptacone w 3-2021

Platnik skiadek przediozyt do kontroli wyliczong podstawe wymiaru zasitkdw obowigzujaca w
ww, okresie - 3584,91 stawka dzienna - 119,50 2t {100%) wyliczona z okresu 7/2018- 6/2019



PRatnik skiadek, nie uwzglednit w podstawie zasitky, uznanlowej nagrody wyplacone) zgodnie ;
przediozong kartg wynagrodzer w grudniu 2019 r. (650 21}, zgodnie z przediozonym do kontrali
regulaminem wynagradzania obowiazujacym u ptatnika, ww. nagroda ma charakter uznaniowy
ich wysokoic zalezy od oceny pracy dokonane] przez przetoionego, w regulaminie brak jest
postanowien o zachowywaniu prawa do sktadnika wynagrodzenia za okres pobierania zasifku,

Fodstawa | stawka dzienna wyliczona dla zasitku w ww. okresach po uwzglednieniu w nigj
wyplaconej nagrody uznaniowe] wynosi: 3557,09 zb stawka dzienna - 94,86 zt (B80%) a zasitek za
okresy:

- pd 2020-07-17 - 2020-07-24 w kwocie 758,88 o

-od 2020-07-25 - 2020-08-07 w kwocie 1323,04 zi

Osoha upowainiona przez platnika sktadek wyjasnita: Frzy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku
nie uwzgledniono nagrod uznantowych dla  pracownikow. Zaistniata sytuacja wynika 2
niejednaznaczne| interpretac)i przepisow prawa w tym zakresig”

Dowad:
- kserokopia zaswiadczend ZUS ZLA oraz wnioskow o zasitek opiekuriczy fakta
kontroli str. 201-212)
- kserckopia wyliczen podstawy zasitkdw wraz z kartotekami wynagrodzen za 2019 | 2020 r.
fakta kontrolt str, 213-218}

- kserokopia karty zasitkowej oraz kart wynagrodzen za 2020 [akta kontroli str,
218-22 1)
- kserokopia zarrgdzenia dotyczacego regulaminuy nagradzania (akta kontroli str. 301-382)
- wyjasnienia osoby upowainione] do reprezentowania platnika skiadek [akta kontroli str. 383-
3E6]

zapisy na koncie ubeczpicczonego w Kompleksowym Systemie Informatyeznym Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych

Ptatnik sktadck dla ubezpieczong wyptacil:
Swiadczenie rehabilitacyjne z ubezpieczenia chorohowego:

- od 2020-06-11 - 2020-06-30 w kwocie 2264,22 2t wyplacone w 5-2020
- od 2020-07-01 - 2020-07-31 w kwocie 3509,54 2t wyptacone w 7-2020
-od 2020-08-01 - 2020-08-31 w kwocie 3509 54 zf wyptacone w 8-2020

- od 2020-09-01 - 2020-09-08 w kwocie 905 89 7t wyptacone w 9-2020

- od 2020-09-09 - 2020-09-30 w kwocie 2075,54 zt wyplacone w 9-2020
-o0d 2020-10-01 - 2620-10-31 w kwocie 2524,62 t wyplacone w 10-2020
-od 2020-11-01 - 2020-11-30 w kwocie 2830,28 2t wyplacone w 11-2020
- 0d 2020-12-01 - 2020-12-07 w kwocie 660,40 zf wyplacone w 12-2020
-od 2020-12-08 - 2020-12-31 w kwocie 2264,22 hwypltacone w 12-2020
-0d 2021-01-01 - 2021-01-31 w kwocie 2924,62 zt wypfacone w 1-2021

- od 2021-02-01 - 2021-02-28 w kwocie 2641,58 2t wyptacone w 2-2021
-od 2021-03-01 - 2021-03-31 w kwocie 2924,62 t wyptacone w 3-2021
-od 2021-04-01 - 2021-04-30w kwocie 2530,28 2t wypfacone w 4-2021
-od 2021-05-01 - 2021-05-31 w kwocie 29324,62 2f wyptacone w 5-2021
-od 2021-06-01 - 2021-06-05 w kwocie 471,71 2t wyptacone w 6-2021



Matnik sktadek, nie uwzzglednidl w podstawie zasitku, uznaniowe| nagrody wyplacone] 2godnie 2
przedtozona karta wynagrodzen w grudniu 2018 r. [700 z1), zgodnie 2 przedtozonym do kentroli
regulaminem wynagradzania obowigzujgcym v pfatnika, ww, nagroda ma charakter uznaniowy
ich wysokosc zalezy od oceny pracy dokonanej przez przeinzonego, w regulaminic brak jest
postanowicen o zachowywaniu prawa do skfadnika wynagrodzenia za okres pohierania zasitku.

Fodstawa i stawka dzienna wyliczona dla zasitku w ww. okresach po uwzglednieniu w niej
wyptacone] nagrody uznaniowe] wynosi: 3528,21 2t stawka dzienna - 117,61 zl (100%) 94,09 »t
{BO%) a zasitek za okresy:

-od 2020-03-23 - 2020-03-31 w kwocie 845,81 2t

- od 2020-04-01 - 2020-04-30 w kwocie 2822,70 zt

- od 2020-05-01 - 2020-05-31 w kwocie 2916,79 zt

- od 2020-06-01 - 2020-06-30 w kwocie 2822,70 z1

- pd 2020-07-01 - 2020-07-31 w kworie 2916,79 21

- od 2020-08-01 - 2020-08-09 w kwocie 846,81 #

- od 2020-08-10 - 2020-08-31 w kwocie 206958 21

- ot 2020-09-01 - 2020-09-20 w kwocie 2822,70 z¢

-od 2020-10-01 - 2020-10-31 w kwocie 2816,79 21

-pd 2020-11-01 - 2020-11-30w kwocie 2822, 70

-od 2020-12-01 - 2020-12-31 w kwocie 2916,79 21

-od 2021-01-01 - 2021-01-31 w kwocie 2916,79 2

-od 2021-02-01 - 2021-02-28 w kwaorie 2634,52 24

- od 2021-03-01 - 2021-03-21 w kwocie 1975,89 21

{Osoba upowainiona przez ptatnika sktadek wyjasnila:; ,Przy ustaianiu podstawy wymiaru zasitku
nie uwzgledniono nagrod uznaniowych dla pracownikow. Zaistniata sytuacja wynika z
niejednoznacene| interpretacji preepiséw prawa w tym zakresie”

Dowadd:
- kserokopia podania o urlop macierzynski i rodzicielski 2 zatacznikami {akta kontroli
str, 117-120)
- kserckopia wyliczen podstawy zasitkow wraz 2 kartotekami wynagrodzen za 2018-2019 r.
{akta kontroli str. 121-126)

- ksprokopia karty zasitkowej oraz kart wynagrodzen za 20200 2021 r. (akta kontroli
str. 127-132)
- kserokopia zarzadzenia dotyczacego regulaminug nagradzania (akta kontroli str. 301-382)
- wyjashienia osoby Upowalinione] do repreentowania ptatnika sktadek (akta kontroli ste, 383-
386)

zapisy ha koncie ubezpieczonego w Kompleksowyrmn Systemie Informatycznym Zakladu
Ubezpieczen Spotecznyeh

Pratnik sktadek dlz ubezpieczonej wyptacit:
Zasilek chorgbowy 2 ubezpieczenia chorobowego:

-od 2021-03-07 - 2021-03-30 w kwocie 2645,28 2t wyptacone w 03-2021

-od 2021-03-31 - 2021-04-27 w kwocie 3086, 16 2t wyptacone w 04-2021

-od 2021-04-28 - 2021-04-29 w kwocie 220,44 zt wyptacone w 04-2021

-od 2021-04-30 - 2021-05-30 w kwocie 3416,82 7t wyptacone w05-2021

-od 2021-05-31 - 2021-05-31 w kwoae 110,22 ot wypltacone w 016-2021

- od 2021-06-01 - 2021-06-28 w kwocie 3086,16 zb wyplacone w 06-2021 f:jf



- wyjasnienia osoby upowaznione] do reprezentowania pfatnika skiadek {akta kontroli str. 383.
386)

zapisy na koncie ubezpieczonego w Kompleksowym Systemie Informatycznym Zakiadu
Lbezpieczer Spotecznych

Pratnik skiadek dla ubezpieczonego wyplacit:
Zasitek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowega:

-od 2019-12-11- 2019-12-31 w kwodie 3236,26 zf wyptacone w 12-2019

-od 2018-12-11- 2019-12-31 w kwodcie 811,57 2t wyptacone w 1-2020 {wyréwnanie zasitku)
-od 2020-01-01 - 2020-01-31 w kwocie 5990,13 zt wyptacone w 1-2020

-od 2020-02-01- 2020-02-11 w kwocie 2125,53 =t wyptacone w 2-2020

- od 2020-02-12 - 2020-02-29 w kwocie 3478,14 zt wyplacone w 2-2020

- od 2020-03-01 - 2020-03-05 w kwocie 966,15 2t wyptacons w 3-2020

- pd 2020-03-06 - 2020-03-31 w kwocie 5023,98 zt wypfacone w 3-2020

- od 2020-04-01 - 2020-04-16 w kwaocie 3091,68 zt wyptacone w 4-2020

oraz wynagrodzenie za czas choroby:

- od 2020-09-29 - 2020-10-01 w kwocie 465,50 2t wyptacone w 10-2020

- od 2020-10-02 - 2020-10-18 w kwocie 2637,86 2V wyptacene w 10-2020

Ptatnik sktadek preedioivt do kontroli wyliczona podstawe wymiaru zasitkow obowigzujgcg w
ww. pkresie - 5796,93 stawka dzienna - 193,23 zt (100%) wyliczong z okresu 12/2018- 11/2019
{zasitki od grudnia 2019 r. do kwietnia 20207r.}

Ptatnik sktadek, nie pwzglednit w podstawie zasitku, uznaniowej nagrady wyptaconej zgodnie 2
przedfoiong karta wynagrodzen w grudniu 2018 r. (700 2}, zgodnie z przediozonym do kontroli
regulaminem wynagradzania obowigzujacym u platnika, ww. nagroda ma charakter uznaniowy
ich wysokost zalezy od oceny pracy dokonanej przez przetoienego, w regulaminie brak jest
postanowien o zachowywaniu prawa do sktadnika wynagrodzenia za gkres pobierania zasitku.

Podstawa i stawka dzienna wyliczona dla zasitku w ww. okresach po uw:zglednieniu w nigj
wyplacone] nagrody uznaniowe] wynosi: 5847,26 2t stawka dzienna - 194,91 21 {100%}

Ptatnik sktadek przedioiyt do kontrodi wyliczong podstawe wymiaru zasitkdw ohowigzujgca w
ww, okresie - 5818,88 stawka dziemna - 193,96 zb {100%) 155,17 2t (80%) 135,77 2t (70%)
wyliczona z okresu 09/2019- 08/2020 (wynagradzenie za czas choroby w pazdzierniku 2020 r.) -
podstawa naliczona zgodnic z obowigzujgcymi przepisami.

Ubezpieczony uleg! wypadkowi w drodze do pracy. W dniu 11 grudnia 2019 r, platnik sktadek
nienaleine naliczyt i wypiacit ubezpieczonemu rasitek chorobowy r uhezpieczenia wypadkowego
w okresie od 11 grudnia 2019 r. do 16 kwietnia 2020 r. oraz od 29 wrzeénia 2020 r, do 18
paidziernika 2020 r. wynagrodzenie za ¢zas choroby,

Ubezpieczonemy zgodnie 2 przadiotony dokumentacig preystugiwate:

Wynagrodzenie za czas choroby wwysokosci 100% podstawy wymiaru zasitku w okresie:

-od 2015-12-11 - 2019-12-31 w kwocie 4093,11 2t

-od 2020-01-01 - 2020-01-31 w kwocie 5042,21 2

- 0d 2020-02-01 - 2020-02-02 w kwocie 389,82 24

Zasitek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego w wysokosci 100% podstawy wymiaruo zasitku:
-od 2020-02-03 - 2020-02-11 w kworie 1754,19 1

-od 2020-02-12 - 2020-02-2% w kwocie 3508,38 2t 1
- od 2020-03-01 - 2020-03-05 w kwocie 974,55 o s

- =



- kserokepia karty zasitkowe) oraz kart wynagrodzen za 20201 2021 {akta
kontroli str. 241-246)
- kserokopia zarzadzenia dotyczacego regulaminu nagradzania (akta kontroli str. 301-382)
- wyjasnienia osoby Upowaznione] do reprezentowania platnika skladek {akta kontroli str. 383-
3BH)

zapisy na koncie ubezpieczonego w Kompleksowym Systemie Informatyeznym  Zakiadu
Ubezpieczen Spolecznych

Ptatnik skladek dla ubezpieczonego wyptacif:
Zasitek macierzyriski za okres urlopu ojcowskiego:

-od 2019-06-14 - 2019-06-21 w kwocie 1534,72 zl wyptacone w 6- 2019

-od 2019-07-23 - 2018-07-28 w kwodie 1151,04 2t wyptacone w 7-2020

Pratnik skiadek przedioizyl do kontroli wyliczong podstawe wymiary zasitkow chowigzujgcg w
ww, okresie - 5755,29 stawka dzienna - 191,84 # [100%) wyliczona 7 okresu 3/2018- 2/2015

Ptatnik sktadek, nie uwzglednit w podstawie zasitku, uznaniowe] nagrody wyplaconej zgodnie z
przedloiong karta wynagrodzer w maju i grudniu 2018 r. (7201 700 z1), zgodnie z przediozonym
do kontroli regulaminem wynagradzania obowigzujgeym u platnika, ww, nagroda ma charakter
uznaniowy ich wysokosc zalezy od oceny pracy dokonane] przez przeloionego, w regulaminie
brak jest postanowien o zachowywaniu prawa do skfadnika wynagrodzenia za okres pobierania
zasilku,

Ponadto zgodnie ze zloionymi przez ubezpieczonego wnioskami o urlop ojcowski, oraz
pdpowiedziami ptatnika sktadek ubezpieczonemu udzielono urlopu ojcowskiego w okresach:

-0d 2019-06-14 - 2019-06-20

- od 2015-07-22 - 2019-07-28

Podstawa i stawka dzienna wyliczona dla zasitku w ww. okresach po uwzglednieniu w nigj
wyplacone] nagrody uznaniowe] wynosi: 5857,40 #f stawka dzienna - 195,25 zt {100%) a zasitek
za okresy.

- od 2012-06-14 - 2019-06-20 w kwocie 1366,75 2t

- od 2019-07-22 - 2019-07-28 w kwocie 1366,75 zt

Osoba upowazniona przez platnika sktadek wyjasnita: ,Przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku
nie  uwzgledniono nagrdd  uznaniowych dla pracownikdw, Zaistniafa  sytuacia wyniks 2
nigjednoznaczne] interpretacji przepisow prawa w tym  zakresie,

. naliczono zasitek ojcowski za okres inny niz wnioskowat, W Zwigzku z przejéciem
na emeryture pracownika naliczajacege ptace w tym okresie, w chwili ohecnej brak jest
mozliwpsci ustalenia przyczyny powstania niezgodnosci”

Dowdd:

- kserokopia wnioskdw 0 urlop ojcowski [akta kontroli str. 247-256}

- kserokopia wyliczen podstawy zasitkow wraz z kartotekami wynagrodzed za 2018 ¢ 2019 r.
{akta kentroli str. 257-262)

- kserokopia karty zasitkowe] oraz kart wynagrodzern za 2019 {akta

kontroli str. 263-266)

- kserokopia zarzadzenia dotyczacego regulaminu nagradzania (akta kontroli str. 301-382) ),z



Ptatnik sktadek przedioiyt do kontroli wyliczong podstawe wymiaru zasitkow obowigzujacg w
wwv. okresie - 3773,65 stawka drienna - 125,79 2 [100%) wyliczong z okresu 12/2018- 11/2019

Pratrik sktadek, nie uwzglednit w podstawie zasitku, uznaniowej nagrody wyplacone] zgodnie
przediciong kartg wynagrodzen w grudniu 2018 r. (700 21}, zgodnie z przediozonym do kontroli
regulaminem wynagradzania cbowigzujgcym u pfatnika, ww. nagroda ma charakter uznaniowy
ich wysokosd zaleiy od oceny pracy dokonane] przez przetoicnego, w regulaminie brak jest
postanowien o zachowywaniu prawa do skladnika wynagrodzenia za okres pobierania zasitku.

Platnik sktadek vwzglednil w podstawie zasitku dodatek funkcyjny wyptacony od grudnia 2018 r.
do marca 2019 r. ww. sktadnik w okresie pobierania zasitku ubezpieczonej nie praystugiwat,

Ponadto ptatnik sktadek nie zwaloryzowat kwoty dwiadezenia o procent werostu przecictnego
miesiecznego wynagrodzenia oglaszanego dla celdw emerytalnych w IV kwartale w stosunku do
Il kwartatu ubiegtego roku kalendarzowego

Podstawa i stawka dzienna wyliczona dla zasitku w ww. okresach po uwiglednieniv w niej
wyptacone] nagrody uznaniowej, araz bez uwzglednienia w nim dodatku funkcyinego oraz po
waloryzac)i wynosic 3798,11 2t stawka dzienna - 121,09 zt (90%) 100,91 =t (75%)a zasitek za
okrasy,

- od 2020-06-11 -
- od 2020-07-01 -
- od 2020-08-01 -
-od 2020-09-01 -
- od 2020-08-0% -
- od 2620-10-01 -
-pd 2020-11-01 -
-od 2020-12-01 -
- od 2020-12-08 -
-ad 2021-01-01 -
-od 2021-02-01 -
-od 2021-03-01 -
-od 2021-04-01 -
-od 2021-05-01 -
- od 2021-06-07 -

2020-06-30 w kwocie 2421,80 2t
2020-07-31 w kworie 3753,78 2
2020-08-21 w kwocie 3753,79 ¢
2020-09-08 w kwocie 968,72 2

2020-09-30 w kwocie 2220,22
2000-10-31 w kwocie 3128,21 A
2020-11-30 w kwocie 3027,30
2020-12-07 w kwaocie 706,37

2020-12-31 w kwocgie 2421,84 2t
2021-01-31 w kwocie 3128 21 3t
2021-02-28 w kwocie 2825,458 2t
2021-03-31 wkwocie 3128,21 2
2021-04-30 w kwaocie 3027 30 =t
2021-05-31 w kwocie 2128,21 =t
2021-06-05 w kwocie 504,55 7t

Osoba upowainiona przez ptatnika sktadek wyjasnita: , Przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku
nie wvwzgledniono nagréd uznaniowych dla pracownikdw. Zaistniata sytuacja wynika z
nigjednoznaczne] interpretac)i przepiséw prawa w tym zakresie, Pani nie
zwaloryzowang podstawy wymiary swiadezenia rehabilitacyjnego oraz dodano do niej utracony
dodatek funkeyjny, w zwiazku z przejsciem na emeryture pracownika naliczajgcegn place, brak
jest w chwili obecne] moiliwoici ustalenia przyczyny powstania takiej sytuacji”

Downd:
- ksergkopia decyzji o przyznaniu Swiadczenia {akta kontroli str. 223-230)
- kserokopia informacji o przystugujacych sktadnikach wynagrodzenia {akta

kontroli str. 231-234)
- kserokopia wyliczen podstawy zasitkdw wraz z kartotekami wynagrodzen za 2018 i 2019 r.
(akta kontrgli str. 232-240}



- od 2020-03-06 - 2020-03-31 w kwoeie 5067,566 2t

- od 2020-04-01 - 2020-04-16 w kwocie 3118,56 2t

Zasitek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego w wysokosci 70% podstawy wymiaru zasitku:
- od 2020-09-29 - 2020-10-01 w kwocie 407,31 =

Zasitek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego w wysokosci 30% podstawy wymiaru zasitku:
- 0d 2020-10-02 - 2020-10-18 w kwocie 263789 7t

Osoba upowazniona przez platnika sktadek wyjasnita: ,Przy ostalaniu podstawy wymiary zasitku
nie uwigledniono nagrod uznaniowych dla pracownikow., Zaistniata sytuacja wynika z
niejednoznaczne| interpretacji przepisdw prawa w tym zakresie, w praypadku

trwa postepowanie sadowe zwiazane 7 ustalaniem okolicznosci wypadku. W Chwili
obecnej, w zwigzku 7 przejsciem na emeryture pracownika naliczajgcego pace w tym okresie,
brak jest mozliwodci ustalenia powoddw, dla ktorych przyjeta zostata formuta naliczenia
wynagrodzenia®

Dowdd:
- kserokopia zaswiadezen ZUS ZLA {akta kontroli str. 267-274}
- kserokopia karty wypadku z zatacznikami (akta kontrali str. 275-284)

- kserokopia wyliczen podstawy zasitkdw wraz z kartotekami wynagrodzen za 2018, 20191 2020 r.
(akta kontroli str. 285-296)
- kserokopia karty rasitkowej (akta kontroli str, 297-298)
- kserokopia listy ptac za 10/2020r. {akta kontroli str. 299-300;)
- kserokopia zarzadzenia dotyczacego regulaminu nagradzania (akia kontreli str. 301-382)
- wyjasnienia osoby upowainione] do reprezentowania platnika sktadek [akta kontrodi str, 383-
336}
zapisy na koncie ubezpieczonego w Kompleksowym Systemie Informatycznym Zakiadu
Ubezpieczen Spolecznych

ZEqdnia z:

Ustawg z dnia 25 czerwea 1999 r. o swiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spotecznago w
razie choroby i macierzyistwa (1) Dz, U, 2 2022 r. por. 1732, z poin. zm.]

Art, 6. Ust. 1. Zasitek chorobowy przyvstuguje ubezpieczonemu, ktory stat sie niezdolny do pracy z
powodu choroby w czasie trwania ubezpieczenia chorobowego.

Art. 11, Ust 1a, 2 pkt 3 Micsigezny zasitek chorobowy wynosi 100% podstawy wymiaru zasitku,
jezeli niezdolnost do pracy lub niemozngsé wykonywania pracy, o ktore] mowa w art. 6 ust. 2
powstata wskutek wypadku w drodze do pracy lub z pracy.

1a. Miesieczny zasitek chorobowy, z zastrzefeniem ust, lbhi 2, za okres pobytu w szpitalu wyneosi
70% podstawy wymiaru zasitku, (w brzmieniu chowigzujgeym de 31.12.2021 1.}

Art. 19. Ust 11 2 pkt 2. Swiadezente rehabilitacyjne wynosi 90% podstawy wymiaru zasitku
chorobowegn ra okres pierwszych trzech miesiecy, 75% te] podstawy za pozostaty okres, a jeieli
niezdolnosc do pracy przypada w okresie cigzy - 100% tej podstawy. Dla celow obliczenia
swiadczenia rehabilitacyjnego podstawa wymiaru zasitku chorobowego privieta do ohliczenia
tego swiadczenia podlega waloryzacji wedblug nastepujacych zasad:

2} jezeli pierwszy dzied okresu, na ktory przyenano swiadczenie rehabilitacyjne, preypada w ll
kwartale kalendarzowym danego roku, podstawa wymiaru zasitku chorobowego przyjeta do
obliczenia tego swiadczenia ulega podwyiszeniu o procent wirgstu przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia ogtaszanepo dla celow emerytalnyeh w 1V kwartale w stosunku do I kwartatu
ubiegtego roku kalendarzowegoe;



- wa wrzesniu 2019 r. 6767,88 zt od podstawy wymiaru 276240,06 2t
-w paidzierniku 2019 r. 7761,10 zt od podstawy wymiaru 3167798,77 zf
-w listopadzie 2019 r. 7021,51 21 od podstawy wymiaru 286592 26 ¢

- wostycrniu 2020, 7092,10 2t od podstawy wymiary 28947367 2t

- w lutym 20201, 13749 25 2t od podstawy wymiaru 561193,94 zt
-we marcu 2020, 6677,14 21 od podstawy wymiaru 272535,36 2

- W kwietniu 2020, §951,30 2t od podstawy wymiaru 283726,66 2t
-w maju 2020 r. 7068,80 2t od podstawy wymiaru 288522,33

- w czerwel 2020, 7034,02 2t od podstawy wymiaru 287103,06 2f
-w lipeu 2020, 7741,85 21 od podstawy wymiaru 315993,93 a2t

- wosierpniu 2020 1, 7778,87 2t od podstawy wymiaru 317504,99

- we wrzesniu 2020 ¢, 7335,37 zt od podstawy wymiaru 299402,97 z
- w paidzierniku 2020, 7336,72 t od podstawy wymiaru 299457, 80:4
- w listopadzie 2020 ¢, 6973,00 2t od podstawy wymiaru 284612,18 #t
- w grudniu 2020 r. 9424,13 zt od podstawy wymiaro 384658,44 2t

- w styceniu 2021 r. 7030,76 2t od podstawy wymiaru 286969,64 zt

- wlutym 2021 r, 14538,73 #f od podstawy wymiaru 59341761 2t
-wmargy 2021 . 7535,33 2t od podstawy wymiary 30756449 z

-w kwietniu 2021 r. 7452,23 2t od podstawy wymiaru 305805,15 2t
-wmaju 2021 r. 7711,47 Y od podstawy wymiaru 314753,70 #

-w czerweu 2021 r. 8468,74 zf od podstawy wymiaru 345663,05 2t
-w lipow 2021 ¢ 8363,15 2t od podstawy wymiaru 341353,00 2t

- w sierpniu 2021 r. 7667,55 o od podstawy wymiaru 312961,40 z¢
-we wrzesniu 2021 v, 764736 2t od podstawy wymiaru 312137,19 ot
-w pazdeierniku 2021 r. 7423,40 zt od podstawy wymiary 302996,05 2t
- w listopadzie 2021 r. 8073,21 2t od podstawy wymiaru 329518,74 zf
-w o grudniu 2021 r, 1052052 2t od podstawy wymiaru 429409,18 «f

Dowdd:

- raporty imienne ZUS RCA wsyystkich ubezpieczonych za okres od styeznia 2019 r do grudnia
2021 r, zaewidencjonowane w Kompleksowym Systemie Informatycznym Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych,

- deklaracje rozliczeniowe ZUS DRA za okres od stycznia 2019 r do grudmia 2021 r
zaewidencjonowane w  Kompleksowym  Systemie  Informatycznym  Zaktadu Ubezpieczen
Spolecznych,

- Wyjasnienia ¢soby upowainione] do reprezentowania platnika skiadek (akta kontroli str. 383-
386)

Zeodnie z:

ustawyg z dnia 20 kwietnia 2004r, 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. W. z
2020 r. poz. 1409 ze zm.|

art. 104 ust, T pke 11t aici ust, 3, Obowigzkowe skiadki na Fundusz Pracy, ustalone od kwot
stanowigcych podstawe wymiary skiadek na ubezpieczenia emerytalne i remtowe bez stosowania
ograniczenia, o ktorym mowa woart, 19 ust. 1 ustawy z dnia 13 paldziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych, wynoszacych w przeliczeniu na ckres miesigea, co najmniej minimalne
wynagrodzenie za prace opfacaja pracodawcey oraz inne jednostki organizacyjne 2a osoby
pozostajgce w stosunku pracy fub stosunku stuzbowym wykonujace prace na podstawie umowy
agencyjne] lub umowy zlecenia albo innej umowy o swiadczenie ustug. W przypadku gdy kwoty, o



Platnik skiadek przedioiyt do kontroli wyliczong podstawe wymiaru zasitkdw obowiazujaey w
wiw. ckresie - 3668,24 stawka dzienna - 122,27 {100%) wyliczong z okresu 02/2020- 01/2021

Ftatnik sktadek, nie uwzglednit w podstawie zasitku, uznaniowe| nagrody wyplacong| zgodnie 2
przedtozona karta wynagrodzen w grudniu 2020 r. {1200 1}, zgodnie z przediozonym do kontroli
regulaminem wynagradzania ohowigzujacym u ptatnika, ww. nagroda ma charakter uznanijowy
ich wysokosc zalezy od oceny pracy dokonanej przez przefozonego, w regulaminie brak jest
postanowien o zachowywaniu prawa do sktadnika wynagrodzenia za okres pobierania zasitky,

Podstawa i stawka dzienna wyliczona dla zasitku w ww. okresach po uwzgiednieniu w nigj
wyplacone| nagrody uznaniowe] wynosi: 3754,53 zf stawka dzienna - 125,15 2t {100%} a zasitek za
okresy:

-od 2021-03-09 - 2021-03-31 w kwocie 2878,45 2

-pd 2021-04-01 - 2021-04-30 w kwaocie 3754,50 zi

- od 2021-05-01 - 2021-05-31 w kworie 3879,65 zt

- od 2021-06-01 - 2021-06-30 w kwocie 3754,50 zt

-od 2021-07-01 - 2021-07-31 w kwocie 3879,65 zt

- od 2021-08-01 - 2021-08-16 w kwocie 2002,40 zt

Platnik sktadek wyptacit dla ww. zasitek macierzyriski i 2asitek rodzicielski 2a ckresy:
-ad 2021-08-17 - 2021-08-31 w kwocie 1545,84 2t wyptacone w 08-2021
-od 2021-09-01 - 2021-09-30 w kworie 3091,68 1 wyplacone w 09-20721
-pd 2021-10-01 - 2021-10-31 w kwocie 3194,74 2t wyplacone w 10-2021
-od 2021-11-01 - 2621-11-30 w kworie 3091,68 o wyptacone w 11-2021
-od 2021-12-01 - 2021-12-31 w kwocie 3194,74 2t wyptacone w 12-2021
-od 2022-01-01 - 2022-01-03 w kwocie 309,17 zt wyptacone w 01- 2022

- od 2022-01-04 - 2022-01-31 w kwocie 2885,57 2f wyptacone w 01-2022
-od 2022-02-01 - 2022-02-28 w kwocie 2885 57 2t wyptacone w 02-2022
-od 2022-03-01 - 2022-03-31 w kwocie 3184, 74 zf wyptacone w 03-2022
- 0d 2022-04-01 - 2022-04-30 w kwocie 309168 2t wyptacone w 04-2022
-od 2022-05-01 - 2022-05-31 w kwocie 3194,74 zf wyptacone w 05-2022
- od 2022-06-01 - 2022-06-30 w kwoacie 3091,68 zf wyplacone w 06-2022
-od 2022-07-01 - 2022-07-31 w kwocie 3194,74 2t wyplacone w 07-2022
-od 2022-08-01 - 2022-08B-15 w kwocie 154584 zl wyplacone w 08-2022

Pratnik skladek przedioiyt do kontroli wyliczong podstawe wymiaru zasitkdw obowizzujaca w
ww, okresie - 3864,55 stawka dzienna - 128,82 zt {100%) wyliczong z okresw 2/2020- 1/2021

Platnik skfadek, nie uwzglednit w podstawie zasitku, uznanipwej nagrody wyplacone] zgodnie z
prrediozong kartg wynagrodzen w geudmu 2020 v, {1200 21), 2godnie 2 przedicionym do kontroli
regulaminem wynagradzania obowigzujacym u piatnika, ww. nagroda ma charakter uznaniowy
ich wysokost zalezy od oceny pracy dokonane] przez przetezonege, w regulaminie brak jest
postanowien o zachowywaniu prawa do skfadnika wynagrodzenia za okres pobierania zasitku.

Podstawa | stawka deienna wyliczona dla zasithu w ww. okresach po uwzglednieniu w niej
wyptaconej nagrody uznaniowe] wynosi: 3950,84 zf stawka dzienna - 131,69 #t {100%} 105,36 2
{80%) a zasitek za okresy:

-od 2021-08-17 - 2021-08-31 w kwocie 1580,40 zt

-od 2021-09-01 - 2021-09-20w kwocie 3160,80 21

-od 2021-10-01 - 2021-10-31 w kwocie 3266,16



- od 2021-06-29 - 2021-06-29 w kwocie 110,22 A wyplacone w (06-2021
-od 2021-068-30 - 2021-07-27 w kwodcie 3086, 16 7t wyplacone w 07-2021
-od 2021-07-21 - 2021-08-02 w kwocie 330,66 2t wyplacone w 08-2021
Wyrdhwnanie zasitku chorobowego z ubezpieczenia chorobowego:

-od 2021-07-28 - 2021-07-30 w kwodcie 330,66 2t wyptacone w 09-2021

Ptatnik sktadek przedioiyt do kontroli wyliczona podstawe wymiaru zasilkow obowigZujacy w
ww, okresie - 3306,50 stawka dzienna - 110,22 {100%} wyliczona z okresu 02/2020- 0172021

fratnik sktadek, nie uwzgledni w podstawie zasitku, uznaniowe) nagrody wyptaconej zgod nie 2
przediozona karta wynagrodzen w grudniu 2020 5. (1200 1), zgodnie 2 przediozonym do kontroli
regulaminem wynagradzania ohowiazujgcym u platnika, ww. nagroda ma charakter uznaniowy
ich wysokos¢ zalety od oceny pracy dokonang] przez przefoionego, w regulaminie brak jest
postanowien o zachowywaniu prawa do skladnika wynagrodzenia za okres pobierania zasitku,

Podstawa | stawka dzienna wyliczona dla zasilku w ww. okresach po uwzglednieniu w nigj
wyptacone] nagrody uznaniowe] wynosi: 3392,79 1t stawka dzienna - 113,09 2t {100%) a zasilek 23
okresy:

- od 2021-03-07 - 2021-03-30 w kwocie 2714,16 2t

-od 2021-03-31 - 2021-04-27 w kwocie 3166,52 2t

-od 2021-04-28 - 2021-04-29 w kwocie 226,18

- od 2021-04-30 - 2021-05-30 w kwacie 3505,7% 2

- 0d 2021-05-31 - 2021-05-31 w kwocie 113,09 2

-od 2021-06-01 - 2021-06-28 w kwocie 3166,52 2t

-0d 2021-06-29 - 2021-06-28 w kwocie 113,09 gt

- od 2021-06-30 - 2021-07-27 w kwocie 3166,52 2f

-pd 2021-07-28 - 2021-07-30 w kwodcie 339,27 2t

- od 2021-07-31 - 2021-08-02 w kwocie 339,27 zt

Ptatnik skladek wyplacit dla ww. zasitek macierzyriski i zasitek rodzicielski za akresy,
- od 2021-08-03 - 2021-08-30w kwocie 2724,51 2l wyplacone w 08-2071
-od 2021-08-31- 2021-04-29 w kwocie 291412 2l wyplacone w 08-2021
-od 2021-09-30 - 2021-10-20 w kwocie 3016,42 f wyplacone w 10-2021
-od 2021-10-31 - 2021-11-29 w kwocie 2919,12 ztwyplacone w 11-2021
-od 2021-11-30 - 2021-12-20 w kwocie 2043,38 2t wyptacane w 12-2021
-od 2021-12-21 - 2021-12-30 w kwocie 973,04 zf wyptacone w 12-2021
-od 2021-12-31 - 2022-01-30 w kwocie 3016,42 twyplacone w 01-2022
-og 2022-01-21 - 2022-02-27 w kwotie 2724 51 it wyptacone w 02-2022
-od 2022.02-28 - 2022-03-30 w kwocie 3016,42 2t wyptacone w 03-2022
-od 2022-03-31 - 2022-04-29 w kwocie 291912 2t wyptacone w M-2022
- od 2022-04-30 - 2022-05-30 w kwocie 3016,42 2t wyptacone w 05-2022
-od 2022-05-31 - 2022-06-29 w kwocie 2919,12 2t wyptacone w 06-2027
-od 2022-06-30- 2022-07-30 w kwocie 3016,42 2l wyptacone w 07-2022
-od 2022-07-31 - 2022-08-01 w kwocie 194,61 t wyplacone w 08-2022

Platnik sktadek priedioiyt do kontroli wyliczaong podstawe wymiary zasitkéw ohowiazujaca w
ww. pkresie - 3648,78 stawka dzienna - 121,63 o [100%) wyliczona 7 okresu 2/2020- 1/2021

Ptatrik skiadek, nie uwzglednif w podstawie zasitku, uznaniowej nagrody wyptacanej zgodnie 2
przediozong kartg wynagrodzen w grudniu 2020 r, {1200 zt), zgodnie z przedlozonym do kantroli (f



Art. 29a. ust 1. Zasitek macierzyniski przystuguje przez okres ustalony przepisami Kodeksu pracy
jako okres urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach Urlopu macierzyriskiego, urlopu
rodzicielskiego oraz urlopu ojcowskiego.

Art. 36, Ust 1. Podstawe wymiaru zasitku chorobowego przystugujacego ubezpieczonemu
bedacemu pracownikiem stanowi przecietne miesieczne wynagrodzenie wyplacone za okres 12
miesiecy kalendarzowych poprzedzajacych migsige, w ktorym powstata niezdolnosc do pracy,
Art. 41, Ust 2 Sktadnikdw wynagrodzenia przystugujgeyeh w mysl umowy 0 prace lub innego aktu,
na podstawie ktdrego powstat stosunek pracy, tylko do okreslonego terminu nie uwzglednia sie
przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego naleznego za okres po tym terminia.

Art. 42, Ust 1. Premie, nagrody i inne skfadniki wynagrodzenia przystugujace za okresy
miesieczne wlicza sie do podstawy wymiaru zasdku chorobowego w kwocie wyplacone]
pracownikowi za miesigce kalendarzowe, z ktdrych wynagrodzenie przyjmuje sie do ustalenia
podstawy wymiaru zasitku.

Art. 47, Priepisy art. 36-42 1 art. 45 stosuje sie odpowiednio przy ustalaniu podstawy wyrmiaru
iwiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku wyrdwnawezego, zasitku macierzynskiego, zasitku w
wysokosci zasitku macierzynskiego | zasitku opiekunczego, a do swiadezenia rehabilitacyjnego
takie art. 46,

Art, 53, Ust 1. Przy ustalaniv prawa do zasitkdw | ich wysokosci dowodami stwierdzajgeymi
czasowa niezdolnosé do pracy z powodu choroby, pobytu w szpitalu albo innym zaktadzie
leczniczym podmiotu leczniczego wykonujgcegeo dziatalnodé leczniczg w rodzaju stacjonarne |
catodohowe swiadczenia zdrowotne albo koniecznosé osohistego sprawowania opieki nad
chorym cztonkiem rodziny $3 zaswiadczenia lekarskie, o ktdryeh mowa w art. 55 ust. 11 art. 553
ust. 7, albo wydruk zaswiadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w art. 55a ust. 6.

Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy
i chorgb zawodowych (t). Dz, Uz 2022 r. poz. 2189)

Art. 6. Ust 1, Pkt 1. 2 tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowe] preystuguja nastepujace
swiadczenia: ,zasilek chorobowy” - dla uvhezpieczonego, ktorego niexdolnosc do pracy
spowodowana zostata wypadkiem przy pracy lub choroba zawodows;

Art. 7. Przy ustalaniu prawa do swiadczen wymienionych w art. 6 ust. 1 pkt 1-3, podstawy
wymiaru i ich wysokodci, a takze przy ich wyptacie, stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy o
swiadezeniach pienieinych 2 ubezpiecrenia chorobowego, 2 uwzglednieniem przepisdw ninigjszej
ustaany.

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974y, Kodeks Pracy (Dz. U, 7z 2022 r. poz. 15100

Art. 92, & 1pkt 1,2 | & 2. Za czas niezdolnosci pracownika do pracy wskutek: choroby lub
cdosubnienia w 2wiazku z chorobg zakaing - trwajgcej f3cznie do 33 dni w ciggu roku
kalendarzowego, a w przypadku pracownika, ktdry ukonczyt 50 rok #ycia - trwajace] facznie do 14
dni w ciggu roku kalendarzowego - pracownik zachowuje prawo do 80% wynagrodzenia, chyba ic
ohowigzujace u danego pracodawcey priepisy prawa pracy przewidujg wyisze wynagrodzenie z
tego tytutu; wypadku w drodze do pracy lub z pracy albo choroby przypadajacej w czasie cigzy -
w okresie wskazanym w pkt 1 - pracownik zachowuie prawo do 100% wynagrodzenia;
Wynagrodzenie, 0 ktérym mowa w § 1, oblicza sie wedtug zasad obowigzujacych przy ustalaniu
podstawy wymiaru zasitku chorabowepo | wyptaca za kazdy dzien niezdolnosci do pracy, nie
wylaczajgc dni wolnych od pracy.

Art. 182 z indeksem 3 § 1 i 2. Pracownik - ojciec wychowujacy dziecko ma prawo do urtopu
ojcowskiegn w wymiarze do 2 tygodni, nie dluiej jednak niZ. 1) do ukoniczenia przez dziecko 24
miesigea zytia albo 2} do uplywu 24 miesiecy od dnia uprawomocnienia sie postanowienia
orzekajacego praysposobienie dziecka | nie diuiej niz do ukorczenia przez dziecka 7 roku iycia, a



w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzjg o odroczeniu obowiazku szkolnegn, nis
diuiej niz do ukonczenia przez nie 10 roku zycia.

§ 1 z indeksem 1. Urlop ojcowski moze byé wykorzystany jednorazowo albo nie wigcej niz w 2
czeiciach, z ktoryeh zadna nie moie byd krotsza nit tydrien.

Ustawsy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotacznyeh
(Dz. U, z2022r. poz. 504)

art. 57b. ust 1,3,4. 7a wypadek w drodze do pracy [ub z pracy uwaza sie nagle zdarzenie
wywolane prazyczyng zewnetrzng, ktore nastapitc w drodze do lub z miejsca wykonywania
zatrudnienia lub innej dziatalnodei stanowiacej tytut ubezpieczenia rentowego, jezeli droga ta
byta najkrotsza | nie zostata przerwana, Jednakie uwaia sig, ze wypadek nastypit w drodze do
pracy lub z pracy, mimo ze droga zostala przerwana jeieli przerwa byta iyciowo uzasadniona i jej
czas hie przekraczat granic potrzeby, 8 takze wowczas, gdy droga, nie bedgc droga najkrotszg,
byta dla ubezpieczonego, re wzgleddw komunikacyjnych, najdogodniejsza. Ustalenia okolicznosci
i przyczyn wypadhku w drodze do pracy lub 7 pracy dokonujg w karcie wypadku w diradze do pracy
lub z pracy pracodawcy w stosunku do ubezpieczonych, bedacych pracownikami, a w stasunku
do pozostatych ubezpieczonych podmioty okredlone w art, 5 ust. 1 ustawy z dniz 30 paidziernika
2002 r. o ubezpieczeniv spotecznym z tytutu wypadkdw przy pracy i chorob zawodowych (Dz, U. 7
2017 r. poz. 1773, 21201 2179}, Minister whadciwy do spraw zabezpieczenia spatecznego okreéli,
w drodze rozporzadzenia, siczegdtowe zasady, tryb uznawania zdarzenia za wypadek w drodze
do pracy lub z pracy, sposob jego dokurnentowania, wzor karty wypadku w drodze do pracy lub z
pracy oraz termin jej sporzgdzania, biorac pod uwage koniecznost zapewnienia jednolitosici
sposobu informowania o zaistnieniu wypadku.

Madptata zasitkow wynaosi: 167,97 zt
Niedoptata zasitkdw wynosi: 11 443,75 zt
Zestawienie roznic stanowi zatacznik nr 5 do protokotu kontroli:

= Zestawienie roznic pomiedzy kwotami wyplaconych a naleznych swiadczen z ubezpieczen
spoteczhych

2.2. Prawidtowosd dokonywania rozliczen z tytute wyplaconych swiadczen i zasitkow
Kontrolz objeto okres: styczen 20191, - grudzien 2021 r,

Ptatnik sktadek kwote naleinego wynagrodzenia za czas
choroby za okres od 11 grudnia 2019 1. do 02 lutego 2020 r. w kwocie:

-wgrudniu 2019 r, - 3246,26 zt

-w o styezniu 20201, - BBOL, 70 2t [w tym 811,57 2t wyrownania za grudzien 2019 1)

-w lutym 2020 r, - 386,46 2t

rozliczyt w deklaracjach rozliczeniowych w ww, miesiacach jako zasitek chorobowy z
ubezpieczenia wypadkowego.

Wynagrodzenie za czas choroby przyslugujace ww. zgodnie 7 wyliczeniami w punkcie 2.1
praotokotu kantroli wynosi za okresy:

-od 2019-12-11 - 2018-12-31 w kwocie 4093,11 zt

- od 2020-01-01 - 2020-01-31 w kwocie 6042,21 zt

-od 2020-02-01 - 2020-02-02 w kwocie 389,82 zt

szezegdtowe ustalenia dotyczace ww. faktu znajdujg sie w punkcie 2.1 protokotu kontroli. /
b



Dowad;

- kserokopia zaswiadezen ZUS 7LA {akta kontroli str. 267-274)

- kserokopia karty wypadko z zatacznikami (akta kontroli str. 275-284)

- kserokopia wyliczen podstawy zasitkéw wraz z kartotekami wynagrodzen za 2018, 20180 2020,
{akta kontroli str. 285-296)

- kserokopia karty zasitkowej {akta kontroli str, 297-298)

- kserokopia listy ptac za 1072020 r. fakta kontroli str. 299-300)

- kserckopia zarzadzenia dotyczgcego regulaminu nagradzania (akta kentroli str, 301-382)

- wyjasnienia osoby upowaznione| do reprezentawania ptatnika sktadek [akta kontrofi str. 383.-

386}

- zapisy na koncie ubezpieczonege w Kompleksowym Systemie Informatycznym Zaktadu

Ubezpieczen Spolecznych

Zgodnie z:

ustawg z dnia 13 paidziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych {Dz. U_z 2023 1. poz.
1230)

art. 46 ust 2 ptatnik skladek jest obowigzany wediug zasad wynikajacych z preepisow ustawy
oblicrad, potracac z dochoddw ubezpieczonych, rozliczad araz optacad naleine skladki za kazdy
miesiac kalendarzowy, Rozliczenie sktadek oraz wyptaconych przez ptatnika w tym samym
miesiacu zasitkdw oraz zasitkdw rodzinnych i pielegnacyjnych podlegajacych rozliczeniu na poczet
sktadek nastepuje w deklaracji ro2liczeniowe| wedlug ustalonego weoru. Nie podlegaja
rozliczeniu w deklaracji rozliczeniowe|j zasitki wyptacone przez ptatnika bezpodstawnle.

Ustawg z dria 26 czerwea 1974r, Kodeks Pracy (D2, z 2022 r poz, 1510}

Art. 92§ 1pkt 1,2 1§ 2. Za czas niezdolnosci pracownika do pracy wskutek: choroby lub
odosobnienia w zwigzku z chareba zakaing - trwajacej tacznie do 33 dni w ciggu roku
kalendarzowego, a w przypacku pracownika, ktory ukonczyt 50 rok zycia - trwajgcej tacznie do 14
dni w ciggu roku kalendarzowego - pracownik zachowuje prawe do 80% wynagrodzenia, chyba ze
obowigzujace u danego pracodawcy przepisy prawa pracy przewidujg wyisze wynagrodzenie 2
1ego tytuty; wypadku w drodze do pracy lub z pracy albo choroby przypadajace} w czasie cigzy -
w okresie wskazanym w pkt 1 - pracownik zachowuje prawo do 100% wynagrodzenia;
Wynagredzenie, o ktorym mowa w § 1, eblicza sie wedhug zasad obowiazujarych przy ustalaniu
podstawy wymiaru zasitku chorobowego | wyptaca za kazdy dzien niezdolnodci do pracy, nie
wylaczajac dniwolnych od pracy.

Riznica w rozliczeniu wyptaconych swiadczen z ubezpieczenia wypadkowego wynosi 10 434,42 #t
- zawyzenie rozliczenia.

Zestawienie réznic stanowi zatacenik nr 6 do protekelu kentroli:

= Zestawienie miesieczne roznic wrozliczeniu fwiadczen z ubezpiaczen spolecznyeh i
budietu panstwa

3. Prawidlowosd i terminowos{ opracowywania wnioskow o Swiadczenia emerytalne i
rentowe,

Kontrola objeto okres od styeznia 2019 ¢ do grudnia 2021 r.

Flatnik sktadek w okresie objetym kontraly nie epracowywal wnicskdw o swiadczenia i
emorytalne | rentowe, 4



Osoha upowazniona do reprezentowania platnika sktadek wyjasnita: "nie kompletowana
whioskow o swiadczenia emerytalne lub rentowe”

Dowad:
- wyjasnienia osohy upowaznioneg] do reprezentowania platnika skiadek {akta kontrali str. 383.
386}

&4, Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spolecznych.

Kontrolg abjeto akres od stycenia 2019 rdo grudnia 2021 r.

Ptatnik sktadek przedioiyt do kontroli raporty RPA:
raport ze stycenia 2021 r.
raport ze stycznia 2021 r.
raport Ze stycznia 2021 r,
raport ze stycznia 2021,
raport ze stycania 2021 r,
Faporty Hoiono zgodnie 2 obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Platnik sktadek przedtoiyt do kontroli zaswiadczenia ZU5 2-3:
z 28 grudnia 2020 r.
Zaswiadczenia wystawiono zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

Platnik skladek przediciyt do kontroli zaswiadczenie o przychodach emerytdw lub rencistdw.
716 stycinia 2023 roza 2021 r.
Zaswiadczenia wystawiono zgodnie 7 ohowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Ptatnik sktadek przedtoiyt do kontroli zaswiadczenie ZUS RP-7:
2 19 grudnia 2019 r.
Zaswiadczenie wystawiono zgodnic 2 obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Platnik sktadek sporzadzit i zfozyt do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych infarmacje ZUS IWhA za
2019-2021 r, zgodnie £ ohowigzujgcymi przepisami.

Dsoba upowazniona do reprezentowania pfatnika skiadek wyjasnita: "nie skiadowano wninskow
RlA, O5wW*

Dowod:

- wyjashienia osoby upowainionej do reprezentowania ptatnika sktadek {akta kontroli str, 383-
386

5. Prawidlowosé | rzetelnosd danych przekazanych do Zakladu Ubezpieczer Spolecznych we
whnigsku o Swiadczenie postojowe na podstawie ustawy 2 dnia 2 marca 2020 r. o szczegdinych
rozwigzaniach zwigzanych 2 zapobieganiem, prizeciwdziataniemn i zwalczaniem COVID-1%,
innych chorok zakainych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

Ptatnik sktadek nie sktadat wnioskdw o swiadczenia postojowe,

Oscha upowainiona do reprezentowania ptatnika sifadek wyjasnita: "nie wnioskowano o
swiadczenia postojowe”
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Dowaod:
- wyjagnienia osoby Upowainionej do reprezentawania ptatnika sktadek [akta kontroli str, 383-
236)

6. Prawidiowos€ i rzetelnosé danych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczen Spolecinych we
whiosku o zwolnienie 2 chowigzku optacania sktadek rtotonego na podstawie ustawy 2z dnia 2
marca 2020 r. o szczegdinych rozwiazaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem |
:walczaniem COVID-19, innych choroh zakainych oraz wywotanych nimi sytuac! kryzysowych.

Ftatnik sktadek nie sktadat wnioskdw ¢ zwolnienie z cbowiazku optacania sktadek.

(Osoba upowainiona do reprezentowania pfatnika sktadek wyjasnita; “nie wnioskowanco o
rwolnienie r ohowiazku oplacania skfadek”

Dowéd:
- wyjashienia osoby upowainionej do reprezentowania platnika sktadek {akta kontroli str. 383-
386)

Integralng czesc protokolu stanowia 2atgczniki dotgczone do protokotu kentroli.

1. Wykaz zbadanego materiatu

2. Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne
i skladek na ubezpieczonie zdrowoine

3.Zestawicnie miesiecznych rdinic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spofeczne i ubezpieczenie
rdrowotne

4. 7estawienic  miesiecznych  rdznic w  2akresie sktadek na Fundusz Fracy i Fundusz
Solidarnoéciowy {od 1.01.2019 r.} i Fundusz Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych

L. Zestawienie roinic pomiedzy kwotami wyptaconyeh a naleinych swiadczen z ubezpieczen
spatecznych

6.Zestawienie miesieczne roinic w rozliczeniv swiadczen z ubezpieczen spotecznych i budzetu
panstwa

Zgodnie z art. 41 ust, 7b pkt 2 ustawy 2 dria 13 paidziernika 1598 r. o systemie uhezpieczen
spotecznych (Dz, U. 2 2023 r, poz. 1230) jeieli koniecznosé korekty danych podanych wimiennym
raporcie migsiecznym jest wynikiem stwierdzenia nieprawidiowosci przez 2aktad w drodze
kantroli imienny raport miesieczny korygujacy powinien byé zloiony nie pdzniej niz w terminie 30
dni od dnia otrzymania protokotu kontroli,

fgodnie z art. 47 ust, 3 i 3a ustawy z dniz 13 paldziermika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych [Oz. ULz 2023 ropoz. 1230) platnik skliadek jest zobowiazany ztozyd, z zastrzezeniem
ust. 3a, deklaracje roziiczeniows korygujaca w formie nowego dokumentu zawierajacego
wszystkie prawidfowe dane okreslone w art, 46 ust. 4 w kazdym preypadku, ¢ ktdrym mowa w
art. 41 ust. &, fgcznie 7 raportem miesiecznym korygujacym. Imiennych raportow miesiecznych
nie skiada siec w preypadku, gdy korekta dotycey wylgcznie danych wykazanych w deklaracji
razliczeniowej.

Zgodnie z art. 50 ust. 2m ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen
spotecenych {Dz. U. 2 2023 r. poz. 1230) ptatnik skiadek jest zobowiazany ztozye korygujace lub
brakujgce dokumenty, o ktarych mowa w ust. 2k, w terminie 30 dni od dnia ctrzymania
protokotu kontroli - jeieli stwierdzenie nigprawidtowoici nastepuje w drodze kontroli.



-od 03 sierpnia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

Ubezpieczona nie posiadata innego tytulu do ubezpieczen spotecznych umodliwiajqey je
retoszenie z tytutu umowy zlecenia z ptatnikiem skiadek jedynie do ubezpieczenia zdrowotnego
w okresach:

- od 01 grudnia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

Uhezpietzona w ww. ckresach podlega do sbowigzkowych ubezpieczen spotecznyeh oraz do
obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego z tytulu wykonywanej umeowy zlecenia.

Ubezpieczona w grudniu 2020 r. nie wykonywata umowy, z zwiazku z czym nie ofrzymata
wynagrodzenia fa tem miesigc.

Osoba upowazniona do reprezentowania platnika sktadek wyjasnita: "zgtoszen do ubezpieczen
ieceniobiorcdw:

dokonano na podstawie oswiadezen Hoionych przez nich przy podpisywanio umowy
zlecenie, Ubezpieczeni nie zgtosili urlopdw hezptatnych, z ktorych korzystali u innych
pracodawecdw lub nie zgtosili wysokodcl wynagrodzenia u innych pracodawcow, W
Grudnit 2020 r. nie wykonywata bmowy zlecenia, dlatego nie otrzymata wynagrodzenia”

Dowadd:

- kopia umowy zlecenia z {akta kontroli str. 37-38)

- wyjasnienia osoby upowaznionej do reprezentowania patnika skiadek {akta kontroli str. 383-
388

- zapisy na koncie ubezpieczonego w Kompleksowym Systermnie Informatycznym Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych.

Ptatnik sktadek z ubezpieczong w okresie objetym kontrola
zawart urnowe Zlecenia na okres;
- od 14 stycznia 2019 r. do 18 grudnia 2019 r.

ptatnik sktadek zgtostt ubezpieczong do obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego z tytutu wiw.
UM owy:
-od 14 stycznia 2019 . do 18 grudnia 2019 r.

Ubezpieczona nie posiadata innego tytutu do ubezpieczen spotecznych umoiliwiajacy jej
zgtoszenie 2 tytutu umowy 2lecenia @ ptatnikiern sktadek jedynie do shezpieczenia zdrowotnego
w dniach:

-09i 19 wrzetnia 2019 (poniedziatek i czwartek)

- 09 grudnia 2019 r. {poniedziatek)

Ubezpieczona w ww. okresach podlega do obowiazkowych ubezpieczen spotecznych oraz do
obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego z tytutu wykonywanej umowy ziecenia,

Ubezpieczona zgodnie 7 priediolong umowsg wykonywata zlecenic w kaida srode i piatek w
okresie jej obowigzywania, nie otrzymywala wiec wynagrodzenia z dni w ktdoryeh podiega do
ohowigtkowych ubezpieczen spotecznych,

Osoba upowazniona do reprezentowania ptatnika skladek wyjasnita: * zgtoszen do ubezpieczen
zleceniobiorcdw:



. dokonano na podstawie oswiadczen zlozonych przez mich przy podpisywaniv Umuowy
zlecenie, Uberpieczeni nie zgtosili urlopow  bezplatnyeh, z ktdrych korzystali U inpwch
pracodawcow fub nie zgtosili wysokosci wynagrodzenia u innych pracodawcdw.
wykonywala umowe zlecenia w kazdg srode i piatek w okresie obowiazywania umowy”

Dowdd:

- kopia umowy zlecenia z z zatgcznikiem (akta kontroli str. 47-50)

- wyjasnienia osoby upowainione do reprezentowania ptatnika skfadek (akta kontrali str, 383.
386}

- zapisy na koncie uberpiecronepgs w Kompleksowym Systemie Informatycznym Zaktadu
Ubezpieczen Spolecznych,

Ptatnik sktadek z ubezpieczona w okresie
phietym kontrolg zawart umowy ziecenia na okres:

-od 01 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r.

- od (1 stycznia 2020 1. do 28 Jutego 2020 r. umowe aneksem przedluzone do 31 grudnia 2020 r.

ptatnik sktadek w okresie ghjetym kontrolg zgtosit ubezpieczong do cbowigzkowych ubezpieczen
spotecznych i do obowizzkowego ubezpieczenia zdrowotnego z tytutu ww. umow:

- od 01 stycznia 2015 r. do 30 czerwea 2020 1.

-od 01 lipca 2020, do 31 grudnia 2021 r.

Ubezpieczona w okresie zawieranych umow posiadata inny tytut do ubezpieczen spotecznych, 2
ktérego osiggata miesiecznie kwote minimalnego wynagrodzenia.

ubezpteczona nie podlega obowiazkowym ubezpieczeniom spotecznym w okresie:

- od Q1 stycznia 2019 r. do 30 kwietnia 2020 r.

Ubezpieczona w ww. pkresie podiega do dobrowolnych ubezpieczen spotecznych i do
obowigzkowege Uuhezpieczenia zdrowotnege z tytulu  wykonywane] umowy zlecenia, -
ubezpieczona ztoiyta oswiadczenie o checi podiegania dobrowolnym  ubezpieczeniom
spotecziym.

Osoba upowazniona do reprezentowania platnika sktadek wyiasnila: ” zetoszen do uhezpieczed
zleceniobiorcow:

. dokonano na podstawie oswiadczen Hofonych przez nich przy podpisywaniu umowy
zlecenie. Ubezpieczent nie zgtosili urlopow bezptatnych, z ktdrych korzystali o innyeh
pracodawcow lub nie zgtosili wysokosci wynagrodzenio u innych pracodawcow.”

Bowdd:

- kopia umow zlecenia ¢ ¢ zatgeznikami [akta kontroli str. 51-
58]

- wyiasnienia osoby upowainione] do reprezentowania ptatnika skiadek {akta kontroli str, 383-
386}

- zapisy na koncie ubezpieczonego w Kompleksowym Systermie Informatycznym  Zakfadu
Ubezpieczen Spotecznych.

Zgodnie z:
ustawa z dnia 13 paidziernika 19%8r. o systemie ubezpieczen spotecznych {Dz. U. z 2023 r. poz.
1230}

.

s



art. 9 ust 2. Osoba speiniajaca warunki do objecia chowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym j
rentowymi z kilku tytuldw, o ktdrych mowa w art. & ost. 1 pkt 2, 4-6 i 10, jest objeta
cbowigzkowo ubezpieczeniami z tego tytutu, ktory powstat najwezeidniej, Moie ona jednak
dobrowoinie, na swédj wniosek, byé objeta ubezpieczeniami emerytalnym i rertowymi takse
pozastatych, wszystkich lub wybranych, tytutdw lub zmienic tytul ubezpieczen, z zastrzezeniem
ust. 2¢ 1 7. ust. 2¢ Osoba, o ktdrej mowa w art. 6 ust. 1 pkt 4,{ oscha wykonujgcym prace na
podstawie umowy agengyjnej lub umowy zlecenia atbo innej umowy o dwiadczenie Ustug) ktorej
podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe w danym miesiacu jest nizsza
od okredlone) w art. 18 ust. 4 pkt 5a {kwota minimalnego wynagrodzenia za prace), spetnigjgca
warunki do objecia obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi z innyech tytutow
podlega obowigzkows ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym réwniez z innych tytutéw,
Zasady te] nie stosuje sig, fezeli taczna podstawa wymiaru sktadek z tytulu wykonywania pracy na
podstawie umowy, o ktdre] mowa w art. 6 ust. 1 pkt 4, |lub z innych tytulow osiaga kwote
okreslong w art. 18 ust. 4 pkt 5a. art. 11 ust, 2. dobrowolnie ubezpieczeniu chorobowemu
podlegaja na swodj wniosek osoby objete obowigrzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i
rentowymi, wymienione w oart. & ust, 1 pkt 2, 4, 5, 8 i 10 art. 12 ust, 1, obowigzkowo
ubezpieczeniu wypadkowemu podlegaja osoby podlegaiace ubezpieczeniom emerytalnemu i
rentowym.

Art, 13, pkt 2. Obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym, chorobowemu i
wypadkowemu podlegajg osoby fizyczne w nastepujacych okresach: osoby wykonujgce prace
naktadeza oraz zlecenichiarcy - od dnia oznaczonego w umowie jako diied rozpoczecia jef
wykonywania do dnia rozwigzania lub wypgasniaria te] umowy;

1.1.1. Prawidlowost danych wykazanych przer platnika sktadek w dokumencie ZUS RUD
Ptatnik skladek w okresie objetym kontrolg nie sktadat dokumentow ZUS RUD
1.1.2. Ustalenia w zwiazku z zawieranymi przez ptatnika sktadek umowami o dzieto

Zhadano:
umowy o dzieto zawierane przez ptatnika w okresie 2019-2020r.

Ptatnik sktadek zawierat umowy o dzieto:

W 2015 r..

- ktore] przedmiotem bylo przygctowanie opracowania
rozpoznania przyrodniczego do zadania eko-park nied?wiedzi szlak.

- kidre] przedmiotem bylo studium wykonalnosci oraz
przygotowanie formularza wniosku aplikacyjnego o dofinansowanie wraz z zatacznikami.

- ktérej przedmiotermn byto przygotowsnie projekitw
graficznych promujacych festiwal

- ktore] przedmiotem byto przygotowanie wniosku "ppusc
margines zycia - Mragowo" w ramach regionalnego programu ocperacyjnego

W 2020Tr.:

- _ ktdrej przedmiotem byt projekt robdt geologicznych
dotyczacych zta? torfu w Gminie Miasto Mragowo

- ktérej przedmiotem byt obraz z motywem
mrigowskiego ratusza
. ktarej przedmiotem byt projekt rohdt geologicznych
dotyczacych Zaz torfu w Gminie Miasto Mragowo

- ) - ktorej przedmiotem byt projekt robdt geolpgicznych
dotyczacych 2tz torfu w Gminie Miasto Mragowo z lutego 2020 r



Ptatnik sktadek nie miat cbowigzku zgtaszania ww. wykonawcdw do ubezpieczen,

1.2. Prawidlowosd i rzetelnoié obliczania skiadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych
sktadek, do ktorych pobierania zobowigzany jest Zakfad

1.2.1. Ubezpieczenia spoteczne

Ptatnik skiadek wyplacit wynagrodzenie 2 tytutu
wykonania umowy ziecenia:
-w Uty 2019 1, - 1352,40 =t - wynagrodzenie za styczen 2019 r,

Podstawa wymiaru skfadek na obowigzkowe ubezpieczenia spolteczne ww. wynosi Zgodnie 2
ustalonym schematem podlegania do ubezpieczen:
-y butym 2018 r, - 0,00 21

Dowéd:

- kopia umowy zlecenia z z zatgcznikiem [akta kontroli str. 39-42)

- kopia rachunku do umowy z ewidencjg czasu pracy (akta kontroli str. 43-45)

- wyjadnienia osoby upowainione) do reprezentowania ptatnika sktadek {akta kontroli str. 383-
38E]

- zapisy na koncie ubezpieczonego w Kompleksowym Systemie Informatycznym Zakfadu
Ubezpieczen Spotecznych.

Zrodnie z;

ustawa z dnia 13 paidziernika 1998r. o systemie vbezpieczen spotecznych (D2, U,z 2023 r, pez.
1230}

Zgodnie z art. 9 ust. 2, ust. 2¢, art. I8 ust. 3, art. 20 ust. 1 oscba zatrudniona na podstawie
umowy zlecenia, ktorej podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne t rentowe w
danym miesigcu jest nizsza od kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace, spefniajgca warunki
do objecia obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym | rentowymi z innych tytutow podlega
obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym rowniez z innych tytutéw, Podstawe
wymiaryu sktadek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe | wypadkowe zleceniohiorcow stanowi
przychod w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od osob fizycznych.

Platnik sktadek dla ubezpieczonepo naliczyt i
wyptacit zasitek ojcowski za akres:
-od 14 ezerwea 20191, do 21 czerwea 2019 r. w kwocie 1534,72 thwyptacone w czerweu 2019

Ubezpieczonemu przystugiwat rasitek za okres od 14 czerwca 2018 r. do 20 czerwea 2019 1. w
kworie 1366,75 2t

ptatnik sktadek zfozyt raport 2US RCA z kodem tytutu ubezpieczemia 124000 dla ww.
ubezpieczonego & naliczonymi sktadkami emerytalnymi i rentowymi od podstawsy:
-w Czerwcl 2019 - 1534, 72 2t

Zgodnie z ustaleniami zawartymi w punkcie 2.1 Frotokotu kontroli podstawa wymiaru sktadki z
wowy, tytutl w czerweu 2019 r. wynosi 1366,75 2t

Dowdd:

- kserokopia wnioskdw o urlop ojcowski {akta kontroli str. 247-256}

- kserokopia wyliczen podstawy zasitkéw wraz 7 kartotekami wynagrodzen 23 2018 i 2019 r,
{akta kontroli str. 257-262)



Pratnik sktadek maliczyt skiadki na Fundusz Pracy za osoby zatrudnione, ktdre ukorciyly S0 rok
rycia  iwokresie 30 dni przed zatrudnieniem pozostawaly wewidenc)i bezrobotnych
powiatowego urzedu pracy w okresie 12 miesiecy poczawszy od pierwszego micsigea po
zawartiu umowy o arace:;
w marcu 2019 r,
od kwietnia do sierpnia 2019 r.
od maja do paidziernika 2019 r w lutym 2020 r.
od maja do paidziernika 2019 w lutym, od maja do listopada
2020 1. w lutym, od maja do listopada 2021 r.
od maja do pazdziernika 2019 w lutym, od maja do
listopada 2020 r. w lutym, od maja do listopada 2021 1.
od maja do listopada 2018 w lutym, ad maja do wrzesnia
020 1.
od kwietnia do grudnia 2021,

Platnik sktadek naliczyt sktadki ma Fundusz Pracy za ubezpieczong, powracajacg 2 urlppu
macierzynskiego, urlepu na warunkach urlopu macierzyniskiego, urlepu redzicielskiego lub urlopu
wychowawczego w okresie 36 miesiecy poczgwszy od pierwszego miesigca po powrocie Z urlppu
macierzyriskiego
wostyeznin, lutym, marcu 2019 r. w styczniu i lutym 2020 r.
styczniu, lutym 2021 r.
wlutym 2019,
w maju 2020 r. - naliczono od kwoty 1000,00 24,
w paidzierniku, listopadzie 2020 .
w pazdzierniku, listopadzie 20207T.

Platnik sktadek naliczyt sktadki na Fundusz Pracy za ubezpieczona podlegajaca uberpieczeniom
spatecznym dobrowalnie:

w marcu, kwietniu, lipcu, sierpniy,
wrzesniu, pazdzierniku, listopadzie, grudniu 2020 r. w lutym, marcu, kwigtniu, maju, czerwcu,
lipcu, sierpriu, wrzedniu, pazdzierniku, listopadzie, grudniu 2021 r.

Dsoba upowazniona prze: ptatnika sktadek wyjasnita: ,Maliczono fundusz pracy za osoby
zatrudnione w Urzedzie Miejskim po 50 roku 2ycia ktére w okresie 30 dni przed zatrudnieniem
przebywaly w ewidencji bezrobotnych ze wegledu na niedoskonatost systemu kadrowo-
pracowego, naliczono skiadki na fundusz pracy, btednie ustalone zostaty okresy ulgi dia osdh
przebywajacych na urlopach macierzynskich. Naliczono sktadki na fundusz pracy za osoby
zatrudnione w hiepelnym wymiarze czasu pracy, ktdre nie uzyskaty minimalnego wynagrodzenia
Za prace oraz za osobe naumowie zlecenia podlegajgce ubezpieczeniom dobrowolny,”

Sktadka na Fundusz Pracy | Fundusz Solidarnosciowy wynosi:

- w styczniu 2009 r. 6785,36 zt od podstawy wymiaru 276953,57 1t
-w lutym 2019 r. 13449 97 2t od podstawy wymiaru 548978, 34 o

- wmarcu 2018 r. 6780,17 2t od podstawy wymiarue 276741,59 2t
-w kwietniu 2019 v, 002,28  od podstawy wymiaru 285807,34 o
-wmaju 2019 r. 6668,06  od podstawy wymiaru 27216562 zf
-wczerwol 2019 1 673998 i od podstavey wymiaru 275101,41 2t
- we lipeu 2018 r. 6622,00 2t od podstawy wymiary 270285,60 2

- wosierpnjy 2019 r. 6969,91 2f od podstawy wymiaru 2844235 94 zf



- kserokopia karty zasitkowe) oraz kart wynagrodzen za 2018 {akta
kontroli str. 263-266)
- kserokopia zarzadzenia dotyczacego regulaminu nagradzania {akta kontroli str. 301-232)
- wiyjasnienia osoby upowainione] do reprezentowania ptatnika skltadek (akta kontroli str, 3353-
386)

zapisy na koncie ubezpieczonego w Kompleksowym Systemie Informatycznym Zaktfady
Ubezpieczen Spotecznvch

Zgodnie 1

ustawsy ? dnia 13 paidziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. Lz 2023 r. poz
1230}

Art. 18 6. Podstawe wymiary sktadek na ubepieczenia emerytalne i rentowe 0s0h pobierajacych
zasitek macierzynski albo zasitek w wysokosci zasitku macierzynskiege stanowi kwota tego
zasitku.

Réznica w naliczeniu sktadek z tego tytuly wynosi:
Qdpis sktadel: 430,99 zt

Lznanie budzety panstwa: 46,23 2t
Zestawienie roinic stanowig zatgczniki nr 2, 3 do protokotu kontroli;

» Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiary sktadek na ubezpieczenia
spateczne i sktadek na ubezpieczenie :drowntne

s Zestawienie migsigcznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spotecznei
ubezpiecizenie zdrowotne

1.2.2. Uberpieczenie zdrowsine

Platnik skladek wyptacit wynagrodzenie z tytutu
wykonania umowy zlecenia:
- lutym 20191, - 1352,40 2t - wynagrodzenie za styczen 2018 r.

Fodstawa wymiaru sktadek na obhowigzkowe ubezpieczenie 2drowotne ww. wynosi 2gednie z
ustalonym schematem podlegania do ubezpieczen:
-w lutym 2019, - 1352,40 2

Dowaod:

- kopia umowy 2lecenia ? z catgeznikiemn {akta kontroli str. 39-42)

- kopia rachunku do umowy z ewigencyy czasyu pracy [akta kontroli str. 43-46)

- wyjasnienia osoby upowaznione] do reprezentowania ptatnika skladek (akta kontroli str. 383-
386)

- zapisy na koncie ubezpietzonego w Kompleksowym Systemie Informatycznym Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych.

Fgodnie z;

ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o swiadczeniach opieki zdrowgtnegj finansowanych ze srodkow
publicznych [t]. Dz_ U. 7z 2022 r. poz. 2561)

Art. 81 Ust 1, 6. do ustalenia podstawy wymiary sktadek na ubezpieczenie zdrowotne
pracownikéw i zieceniohiorcow stosuje sie przepisy okreslajace podstawe wymiary skladek na
ubezpigczenia emerytalne i rentowe.



regulaminem wynagradzania obowigzujacym u ptatnika, ww. nagroda ma charakter uZnanjowy
ich wysokod¢ zalezy od oreny pracy dokonane) przez przetozonego, w regulaminie brak jest
pastanowief o zachowywaniu prawa do sktadnika wynagrodzenia za okres pobierania zasitky,

Podstawa i stawka dzienna wyliczena dla zasitku w ww. okresach po uwzglednieniu w niej
wyntacone] nagrody uznaniowe) wynosi: 3735,07 2zt stawka dzienna - 124,50 2t {100%) 99,60

{80%]} a zasitek za okresy:

-od 2021-08-03

- 2021-08-30 w kwocie 2788,80 ¢4
-od 2021-08-31 -
- od 2021-09-30 -
-od 2021-10-31-
- od 2021-11-30 -
-od 2021-12-21 -
- od 2021-12-31 -
- od 2022-01-31 -
-ad 2022-02-28 -
- od 2022-03-31 -
-od 2022-04-30 -
-od 2022-05-31 -
-od 2022-06-30 -
- od 2022-07-31 -

2021-09-29 w kwocie 2958,00 zt
2021-10-30 w kwocie 30B7,60 2t
2021-11-29 w kwocie 2988,00 zt
2021-12-20 w kwocie 2091,60 2
2021-12-30 w kwocie 996,00 2t

2022-01-30 w kwocie 3087,60 =
20220227 w kwoeie 2788,80 =t
2022-03-30 w kwocie 3087,60 2t
2022-04-28 w kwocie 293800 zt
2022-05- 320w kwocie 3087,60 2f
2022-06-29 w kwocie 2938,00 2t
2022-07-30 w kwocie 308760 #f
2022-08-01 w kwocie 199,20 2t

soba upowainiona przer ptatnika skladek wyjasnita:  FPrzy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku
nie uwizgledniono nagréd uznaniowych dla pracownikdw. Zaistniafa sytuacja wynika :z
niejednoznacznej interpretaci prrepisdw prawa w tym zakresie”

Dowaod:
- kserokepia zadwiadczen ZUS Z1A {akta kontroli str. 133-144)
- kserokopia podania o urlop macierzynski i rodzicielski z zatacznikami {akta

kontrali str. 145-148)

- kserokopia wyliczen podstawy zastkdw wraz z kartotekami wynagrodzen za 20201 2021 r.
{akta kontroli str. 149-156)

- kserokopia karty zasitkowse] oraz kart wynagrodzen za 2021 2022 | {akta

kontroli str. 157-164)

- kserokopia zarzgdzenia dotyczgcego regulaminu nagradzania {akta kontroli str. 301-382)

- wyjasnienia osoby upowainionej do reprezentowania ptatnika sktadek {akta kontroli str. 383-

386}

- zapisy na koncie ubezpieczonego w Kompleksowym Systemie Informatycznym Zakladu

Ubezpieczen Spotecznych

Ptatnik skiadek dla ubezpieczone wyntacit:
Zasilek chorobowy 7 ubezpieczenia chorohowego:

- od 2021-03-09 - 2021-03-31 w kwocie 2812,21 2t wyptacone w 03-2021

-od 2021-04-01 - 2021-04-30 w kwaocie 3668,10 2t wyptacone w 04-2021

-od 2021-05-01 - 2021-05-31 w kwocie 3790,37 zt wyptacone w 05-2021

-od 2021-06-01 - 2021-06-30 w kwocie 3668,10 2t wyptacone w 06-2021

-0d 2021-07-01 - 2021-07-31 w kwocie 3790,37 2t wyptacone w 07-2021

-od 2021-08-01 - 2021-08-16 w kwocie 1956,32 2t wyptacone w 08-2021



Zakresy kontroli

1. Prawidtowosd i rzetelnost obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek,
da ktérych pobierania zobowiazany jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i
ubazpieczenia zdrowotnego

2. Ustalanie uprawnied do dwiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyplacanie tych $wiadceren
praz dokonywanie rozliczen z tego tytuiu

3. Prawidtowosd | terminowosd opracowywania wnioskow o Swiadczenia emerytalne i rentowe
4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celdw ubezpisczen spotecinych

5. Prawidlowosé | rzetelnoié danych przekazanych do Zakladu Uhezpieczen Spotecznych we
whniosku 0 swiadczenie postojowe na podstawie ustawy z dnig 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chorob zakazoych oraz wywolanych nimi sytuachi kryzysowych

6. Prawidiownsé i rzetelnosd danych przekazanych do Zakladu Ubezpieczen Spotecznych we
whniosku o zwolnienie z obowigzku optacania sktadek ztoionego na podstawie ustawy z dnia 2
marca 2020 r. o szezegdlnych rozwiazaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych chorol zakaZznych oraz wywoltanych nimi sytuacji kryzysowych

Ustalenia kontroli

Ustalenia kantroli zostaty dokonane na podstawie dokumentdw sporzgdzonych przed dniemn
rozpoczecia kontroli, z uwzglednieniem czasu przetworzenia dokumentdw rozliczeniowych w K5I,
Wykaz zbadanege materiatu stanowi zatacznik nr 1 do protokotu kontroli.

1. Prawidtowost i rzetelno$é obliczania skladek na ubezpieczenia spoleczne oraz innych
sktadek, do ktdrych pobieranla zobowigzrany Jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczen
spolecznych i ubazpiecrania rdrowothego.

Kontrolg objeto okres: styczen 2019 . - grudzien 2021 r.

1.1, Zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

Zbadane:
- akta oschowe co dziesigte] asohy 7 listy plac za [uty 2019 r,

- dokumenty 2gtoszeniowe znajdujgce sie w Kompleksowym Systemie Informatycznym Zaktadu
hezpieczen Spotecznych



Dowdd:
- kserokopia - tista ptac za luty 2019 r. {akta kontroli str. 17-36}

Ustalono;

Platnik skladek z ubezpieczonym w okresie objetym
kontrolg zawarl umowy zlecenia na okres:

- od 17 stycznia 20191, do 31 stycznia 2019 1.

platnik skiadek zglosit ubezpieczonego do obowigzkowych ubezpieczen spotecznych i do
pbowigzkowego ubezpieczenia :drowotnego 2 tytutu ww, umdw:
- od 17 stycznia 2019 1. do 31 stycznia 2019 r.

Ubezpieczony w okresie zawieranych umow posiadat inny tytut do ubezpieczen spolecznych, z
ktorego osiggat miesiecznie kwote minimalnego wynagrodzenia,

ubezpieczony nie podlega obowiatkowym ubezpieczeniom spotecznym w okresie:

- od 17 stycznia 2019 r_ do 31 stycznia 2019 .

Ubezpiecrony w ww, okresie podlega jedynie do obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego z
tytutu wykonywane] umowy zlecenia,

Dsoba upowazniona do reprezentowania ptatnika skiadek wviasnifa:r " zetoszend do ubeznieczen
zleceniobiorcaw:

, dokonano na podstawie oswiadczen HoZonych przez Nich przy pogpisywaniu umaowy
zlecenie. Ubezpieczeni nie zglosili urlopow bezptatnyeh, z ktoryeh korzystali u innych
pracodawcdw lub nie zgtosili wysokosci wynagrodzenia uinnych pracodawcdw,”

Dowaod:

- kopia umowy zlecenia z z zatgcznikiem [akta kontroli str. 39-42)

- kopia rachunku do umowy 2 ewidencja czasu pracy (akta kentroli str. 43-46}

- wyjasnienia osoby upowainionej do reprezentowania platnika sktadek {akta kontrofi str. 383-
386)

- zapisy nd koncie ubezpieczonege w Kompleksowym Systemie  Infarmatycznym  Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych.

Zaodnie z:

ustawa z dnia 13 paidziernika 1998r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych {Dz. U. 2 2023 r. poz.
1230}

art. 9 ust. 2¢ zleceniobiorea ktorego podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe w danym miesigou jest nizsza od minimalnego wynagrodzenia, spetniajaca warunki do
abjecia ohowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi 2 innych Iytutdw, podlegz
obowiazkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym rownie? z innych tytufow. Zasady tej
nie stosuje sia, jezeli facznz podstawa wymiaru skladek z tytutu wykonywania pracy na podstawie
umowy zlecenia tul) z innych tytutdw osigga kwote okreslona minimalnego wynagrodzenia,

Ptatnik sktadek z ubezpieczong w okresie objetym kontrola
zawart umowy zlecaenia na okres:
-od 03 sierpnia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

platnik sktadek zgtosit ubezpieczony do obowiazkowego ubezpieczenia zdrowotnege z tytutu ww,
LM OWY:



Oscba upowazniona przez platnika sktadek wyjadnita: ,Przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitky
nie uwigledniono nagrod wuznaniowych dla pracownikow. Zaistniata sytuacja wynika
niejednoznacene] interpretacii przepisdw prawa w tym zakresie”

Dowdd:
- kserokopia zaswiadczen 2US ZLA {akta kontroli str. 81-82)
- kserokopia podania o urlop macierzynski i rodzicielski z zatacznikami {akta

kontrali str, 83-36)
- kserokopia wyliceen podstawy zasithow wraz z kartotekami wynagrodzen za 20201 2021 r.
{akta kontroli str. 87-94)

- kserokopia karty rasitkowe] oraz kart wynagrodzen za 20721 2022 {akta kontroli
str. 95-100]
- ksergkopia zarzgdzenia dotyczacego regulaminu nagradzania {akta kontroli str. 301-382}
- wyjadnienia osoby upowainione] do reprezentowania ptatnika sktadek (akta kontroli str. 383-
386)

zapisy na koncie ubezpieczonego w Kompleksowym Systernie Informatycznym Zaktadu
Ubezpieczen Spofecznych

Ptatnik sktadek dla ubezpieczone] wyplacit;
1asitek macierzynski i zasitek rodzicielski za okresy:

- od 2015-09-20 - 2019-09-20 w kwotie 885,19 4 wyplacone w 09-2019
-od 2019%-10-01 - 2019-10-31 w kwocie 2494,63 ot wyplacone w 10-2019
-od 2019-11-01 - 2019-11-30 w kwaorie 2414, 16 2 wyplacone w 11-2019
-od 2019-12-01 - 2019-12-31 w kwocie 2494,63 ot wyplacone w 12-2019
- od 2020-01-01 - 2020-01-31 w kwocie 2494,62 2t wyptacone w 01-2020
- od 2020-02-01 - 2020-02-07 w kwaocie 563,30 zt wyptacone w 02-2020

- od 2020-02-08 - 2020-02-29 w kwocie 1770,38 1t wytacone w02-2020
-od 2020-03-01 - 2020-03-31 w kwocie 2494,63 zf wyptacone w 03-2020
- od 2020-04-01 - 2020-04-30 w kwocie 2414,16 2t wyplacone w 04-2020
-od 2020-05-01 - 2020-05-31 w kwocie 249463 zt wyptacone w 05-2020
-0d 2020-06-01 - 2020-06-30 w kwocie 2414,16 zt wyptacone w 06-2020
-od 2020-07-01 - 2020-07-31 w hwocie 2494,63 t wyptacone w 07-2020
-od 20020-08-01 - 2020-08-31 w kwocie 2494,63 zt wyptacone w 08-2020
-od 2020-059-01 - 2020-08-17 w kwocie 1368,02 zt wyplacone w 09-2020

Ptatnik skladek przedfoiyt do kontroli wyliczong podstaws wyriary zasitkow obowigzujaea w
ww. pkresie - 3017,59 stawka dzienna - 100,59 = (100%) wyliczona 7 okresu 2/2018- 1/2019

Ptatnik sktadek, nie uwzglednit w podstawie zasitku, uznaniowej nagrody wypfaconej 2godnie z
przediozong kartg wynagrodzen w maju i grudniu 2008 r, (7201 700 21}, zgodnie z przedtozonym
do kontroli regulaminem wynagradzania obowigzujaoym u platnika, ww. nagroda ma charakter
uznaniowy ich wysokost raledy od oceny pracy dokonanej przez prretoionego, w regulaminie
brak jest postanowien o zachowywaniu prawa do skiadnika wynagrodzenia za okres pobiarania
zasitku.

Podstawa i stawka drienna wyliczona dla zasitku w ww, okresach po uwzglednieniu w niej
wyplacone] nagrody uznaniowej wynosi: 3119,70 zt stawka dzienpa - 103,39 zt {100%) 83,19 zt
{80%) a zasitek za okresy:

-od 2019-09-20 - 2019-02-30 w kwocie 815,09 =t

-od 2019-10-01 - 2018-10-31 w kwocie 2578,38 z1



Podstawa i stawka dzienna wyliczona dla zasitku w ww. okresach po uwzglgdnieniu w pjgj
wyptacone] nagrody uznaniowe] wynosi: 3183,42 1 stawka dzienna - 106,11 zt (100%) a zasitek za
okresy:

-od 2021-07-14 - 2021-07-31 w kwocie 1909,98 2t

-od 2021-08-01 - 2021-08-31 w kwocie 328941 z¢

-od 2021-09-01 - 2021-09-13 w kwotie 1379,43 ¢t

Ptatnik sktadek wyptacit dla ww. zasitek macierzynskii zasitek radzicielski za okresy:
-od 2021-09-14 - 203 1-09-30 w kwocie 1557,34 2t wypfacone w 09-2021
-od 2021-10-01 - 2021-10-31 w kwocie 2B39,85 it wyptacone w 10-2021
-od 2021-11-01 - 2021-11-30 w kwocie 2748,24 zf wyptacone w 11-2021
-od 2021-12-01- 2021-12-31 w kwocie 2839 85 2f wyptacone w 12-2021
-od 2022-01-01 - 2022-01-31 w kwocie 2839 85 ot wyptacone w 01-2022
-od 2022-02-01 - 2022-02-28 w kwocie 2565,02 zt wyptacone w 02-2022
-od 2022-03-01- 2022-03-31 w kwocie 2839,85 ot wyptacone w 03-2022
-od 2022-04-01 - 2022-04-30 w kwocie 2748,24 zf wyptacone w 04-2022
-od 2022-05-01- 2022-05-31 w kwocie 2839,85 2t wyptacone w 05-2022
- od 2022-06-01 - 2022-06-30w kwaocie 2748,24 A wyplacone w 06-2022
-od 2022-07-01-2022-07-31 w kwocie 2839,85 o wyplacone w 07-2022
- od 2022-08-01 - 2022-08-31 w kwaocie 2839,85 zt wyplacone w 08-2022
- od 2022-09-01 - 2022-09-12 w kwocie 1099,30 21 wypltacone w 09-2022

Platnik skindek przedloiyt do kontroli wyliczong podstawe wymiaru zasitkdw obowigzujgeg w
ww. okresie - 3435,32 stawka dzienna - 114,51 = (100%) wyliczong z okresu &/2020- 5/2021

Ptatnik sktadek, nie uwzglednit w podstawie zasitku, uznaniowej nagrody wyplacone] zgodnie z
priedtoiong karta wynagrodzen w grudniu 2020 ¢, {1200 2t), zgodnie z przedtoionym do kontroli
regulaminem wynagradzania ohowiazujgcym u ptatnika, ww. nagroda ma charaktar uznaniowy
ich wysokodé zalezy od oceny pracy dokonane] przez prietoionego, w regulaminie hrak jest
postanowien o zachowywaniu prawa do sktadnika wynagrodzenia za okres pobierania zasitku.

Podstawa i stawka dzienna wyliczona dla zasitku w ww, okresach po uweglednieniu w nigj
wyplacone| nagrody uznaniowej wynosi: 3521,61 zt stawka dzienna - 117,39 24 (100%) 93,91 =
(BO%} a zasitek za okresy:

-ad 2021-09-14 - 2021-09-30 w kwocie 15%6,47 =

-0d 2021-10-01 - 2021-10-31 w kwocie 2911,21 2t

-od 2021-11-01 - 2021-11-30 w kwocic 2817,30

-od 2021-12-01 - 2021-12-31 w kwocie 2911,21 zt

-od 2022-01-01- 2022-01-31 w kwocie 2911,21 2t

-od 2022-02-01 - 2022-02-28 w kwocie 2629,48 1t

-od 2022-03-01- 2022-03-31 w kwocie 2911, 21 zt

-od 20272-04-01 - 2022-04-30 w kwocie 2817,30 1t

-od 2022-05-01 -
- od 2022-06-01 -
-od 2022-07-01 -
-od 2022-08-01 -
-0d 2022-09-01 -

2022-05-31 w kwocie 2911,21 7
2022-06-30 w kwocie 2817.30 21
2022-07-31 w kwocie 2911 21 #
2022-08-31 w kwocie 2911,21 7
2022-09-12 w lbwodie 112692 #



kontrola ohjeto akres: styczen 2019 1. - grudzien 2021 r; 2 tego okresu do badania knntrﬂlnegg
wytypowano:

iwiadczenia wyplacone dla ubezpieczonych:
zasitek chorobowy z ubezpieczenia chorcbhowege a2 okres od
14 lipca 2021 r. do 13 wrzesnia 2021 r. praz zasitek macierzydski i rodzicielski za ckres od 14
wrzesnia 2021 r. do 12 wrzesnia 2022 r.
zasitek macierzynski i rodzicielski za okres od 20 wrzednia
2019 r.do 17 wrzesnia 20201,
zasitek macierzynski i zasitek rodzicielski za akres od 23 marca
2020 r. do 28 marga 2021 r.
zasitek charobowy z ubezpieczenia chorobowego za
okres ad 07 marca 2021 r. do 02 sierpnia 2021 r. oraz zasitek macierzynski i rodzicielski za okres
od 03 sierpnia 2021 r. do 01 sierpnia 2022 .
zasitek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego za
okres od 0% marca 2021 r. do 16 sierpnia 2021 r. oraz zasitek macierzynski i radzicielski za okres
od 17 sierpnia 2021 r. do 15 sierpnia 2022 r.
zasilek macierzynski 1 zasitek rodzicielski za okras od 13
marta 2020, do 11 marca 2021 r.
Zasitek opiekuriczy z ubezpieczenia chorobowego za okres
ad 17 lipca 2020 r, do 07 sierpnia 2020,
Swiadezenie rehabilitacyjne z  ubezpieczenia
chorobowego od 11 czerwcea 20201, do 05 czerwea 2021 r
tasitek ojcowski za okres od 14 czerwea 2019 r.
da 21 czerwca 2019 r oraz od 23 lipca 2019 r. do 28 lipca 2018 r.
zasitek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego od 11
arudnia 2019 r. do 16 kwietnia 2020 r. oraz wynagradzenie za czas choroby od 29 wrzesnia 2020
r. do 18 paidziernika 2020,

Kontrola dodatkewn ohieto 2027 r w zakresie wyplaconych swiadczen dla ubezpieczonych:
od stycznia do wrzesnia 2022 r.
od stycznia do sierpnia 2022 r.
od stycznia do sierpnia 2022 1.

Ustalono:

Platnik skfadek dla ubezpieczonaj wy placit:
Zasitek chorchowy z uberzpieczenia chorechowego:

-od 2021-07-14 - 2021-07-31 w kwaocie 1858,32 2t wyptacone w 07-2021

-od 2021-08-01 - 2021-08-31 w kwocie 3200,44 2t wyptacone w 08-2021

-od 2021-09-01 - 2021-0%-13 w kwocie 1342,12 2t wyptacone w 09-2021

Ftatnik sktadek przediozyt do kontroli wyliczong podstawe wymiaru 2asitkdw chowigzujgeg w
ww. pkresie - 3097,13 stawka dzienna - 103,24 2t [100%} wyliczong z okresu 6/2020- 5/2021

Ptatnik sktadek, nie uwzglednit w podstawie zasitku, uznaniowej nagrody wyptaconej zgodnte 2
przedifozong kartg wynagrodzen w grudniu 2020 r. {1200 )}, 2g0dnie z przedtoionym de kontrali
regulaminem wynagradzania obowiazujacym u ptatnika, ww. nagroda ma charakter uznaniowy
ich wysokosc 2alezy od oceny pracy dokonane] przez priefoionege, w regulaminie brak jest
postanowien o zachowywaniu prawa do sktadnika wynagrodzenia za okres pobierania zasilku.



ktarych mowa w ust. 1, pochodza z rdznych Zrédet, obowigzek optacania skladek na Fundusy
Pracy pawsltaje wiady, gdy faczna kwota stanowiaca podstawe wymiaru sktadek ustalona zgodnja
r ust. 1 wynosi ¢o najmnie) minimalne wynagrodzenie za prace.

Art. 1043, Pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne nie optacajg skiadek na Fundusz Pracy
za zatrudnionych pracownikéw powracajacych z urlopu macierzynskiega, urlopu na warunkach
urlopu macierzyniskiego, urlopu rodzicielskiegn lub urlopu wychowawciego w Okresie 34
miesiecy poczawszy od pierwszago miesigca po powrocie z urlopu macierzynskiego, urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu redzicielskiege lub urlopy wychowawczego.

art. 104b, ust 1. Pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne nie oplacaja skiadek na Fundusz
Fracy przez okres 12 miesiety, poczawsty od pierwszege miesigca po zawarciy umowy o prace,
za Osoby zatrudnione, ktore ukorczyly 50 rok zycia iw okresie 30 dni przed zatrudnieniem
pnozostawaty w ewidencji bezrobotnych powiatowego urzedu pracy.

Art. 107, Ust 1. Skladki na Fundusz Pracy optaca sie za okres trwania obowiazkowych ubezpieczen
ernerytalnego i rentowych wtrybie i na zasadach przewidzianych dla skfadek na ubezpieczenia
spoteczne.

art. 4 oraz 5 ust.1i 2 ustawy ¢ dnia 23 pazdziernika 2018 r. ¢ Funduszu Selidarnosciowym {Dz, U.
2 2023 r. poz. K47 7 painiejszymi zmianami) do obowizzkowych sktadek na Fundusz stosuje sie
ocdpowiednio przepisy dotyczace obowigzkowych skladek na Fundusz Pracy. Wysokosé sktadki na
Fundusz okresla ustawa budietowa. Poboru sktadek na Fundusz dokonuje Zaktad Ubezpioezen
Spotecznych. Sktadki na Fundusz ptatnik skiadek oblicza tgcznie ze skladkami na Fundus? Pracy w
wysokosci sumy stap procentowych tych sktadek i wykaruje w deklaracji rozliczeniowej w tacznej
kwocie.

Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych:

Ftatnik sktadek nie miat obowiazku naliczad sktadki na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych zgodnie z ustawa z dmia 12 lipca 2006r o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyptacalnosci pracodawcy

Roinica w naliczeniu skiadek z tego tytufu wynaosi:

Qdpis sktadek: & 825,13

Zestawienie réznic stanowi zafgcznik nr 4 do protokotu kontroli:

v Zestawienie miesiecznych roznic w zakresie skfadek na Fundusz Pracy | Fundusz
Solidarnoiciowy {od 1.01.2019 r.} i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
1.2 4. Fundusz Emerytur Pomostowych

Platnik sktadek w okresie objetym kontrolg nie prowadzit ewidencji pracownikdw zatrudnionych
w szezegalnych warunkach lub o szezegolnym charakterze, gdyz nie posiada takich stanowisk
pracy.

- Protokaf prayjecia wyjasnien osoby upowaznione) do reprezentowania ptatnika skiadek {akta
kontroli str. 13-14)

2. Ustalanie uprawnien do swiadczen z ubezpieczen spotecznych | wyptacanie tych swiadczen
oraz dekonywanie raozliczen z tega tytuty,

2.1. Swiadczenia z ubvzpieczenia spolecznego



art. 81 ust, 1,5, 6, art. 79 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczentach opleki zdroweatne;
finansowanych ze srodkéw publicznych {tj. Dz, U, z 2022 r. poz. 2561} do ustalenia podstawy
wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne pracownikow stosuje sie przepisy okreslajace
podstawe wymiaru skiadek na ubezpieczenia emerytalne | rentowe. Przy ustalaniu podstawy
wymiary skfadki na ubezpieczenie zdrowotne osdb, o ktérych mowa w ust. 1, nie stosuje sig
wylaczenia wynagrodzen za czas niezdolnosci do pracy wskutek choroby lub odosobnienia
w zwigzku z chorobyg zakaing oraz nie stosuje sig ograniczenia, © ktdrym mowa wart. 19 st 1
ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecrnych, Postawe wyriaru
sktadki ha ubezpieczenie rdrowotne pomniejsza sie o kwoty skladek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe finansowanych przez ubezpieczonych nie bedgcych ptatnikami sktadek,
potraconych preez platnikdw ze Srodkow ubezpieczonego, zgndnie z przepisami o systemie
ubezpieczen spotecznych,, skfadka na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 9% podstawy wymiaru
sktacki

Raznica w naliczeniy sktadek z tego tytuly wynosi:
Qdpis skiadek: 411,50 A
Przypis skiadek: 1 083,69 at

Zestawienie roznic stanowia zalaczniki nr 2, 3 do protoketu kontroli:

» Zestawienie ustalonyech w czasie kontroli podstaw wymiaru skladek na uhezpieczenia
spoteczne i skladek na ubezpieczenie zdrowotne

= Zestawienie miesigcznych roinic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i
ubezpieczenie zdrowotne

1.2.3. Fundusz Pragy, Fundusz Selidarmosciewy | Fundusz Gwarantowanyeh  Swiadgozen
Pracowniczych

Fundusz Pracy

Platnik skladek naliczyl sktadki na Fundusz Pracy za ubezpieczonych, nis osiggajaeyech w danym
miesiacu, kwoty wynagrodzenia wynoszacego w prieliczeniu na okres miesiaca, ¢o najmnigj
minimaine wynagrodzenie za prace:
wostyczniu, marcy, kwietniu, maju, czerweu, lipeu,
sierpniu, wrzesniu, paidzierniky, listopadzie 2018 r. w styczniu, marcu, kwietniy, maju, czerweu,
lipeu, sierpniu, wrzesniu, pazdzierniky, listopadzie 2020 ¢, styczniu, marcy, kwietniu 2021 r.
W styczniu 20185
od lutego 2019
od lutego 2019,
od lutego 2019 r,
w kwietniu 2019 r.
w lipeu, wrzesniu 2019,
w styczniu, marcu, kwietniu, maju, sierpniu, wrzesniu,
pazdzierniku, listopadzie 2020 r. styczniu, lipeu, sierpniu, wrzesniu, pazdziernikuy, listopadzie 2021
r
v kwietniu 2020 .
w czerwow, lipou, sierpniu 2020,
wie wrzesdniu 2020,
wmarcu 2021r.



Ptatnik skladek dla ubezpieczonego nie wyptacit
wynagrodzrenia za czas choroby za okresy:

-od 2019-12-11- 2015-12-31

- od 2020-01-01 - 2020-01-31

-odl 2020-02-01- 2020-02-02

zamiast tego wyptacit mu zasitek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego za ww. okresy:

-we grudniu 2019 . - 3246,26 2

- w styczniu 2020 r. - 6801,70 zt {w tym 811,57 zt wyréwnania za grudzien 2019 r,)

-w lutym 20200, - 386,46 2

Podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne po uwzglednieniu w niej ww. kwoty,
uznanej za wynagrodzenie za czas choroby wynosi:

-w grudniu 201%r, - 5 850,49 2f

- styczniu 202G - 6 801,70 2t

-w lurtym 20207, - £ 257,88 #f

Wynagrodzenie za czas choroby przysfugujace ww. Zgodnie z wyliczeniami w punkcie 2.1
protokofu kontroli wyenasi za okresy:

-od 2018-12-11 - 2019-12-31 w kwocie 4093,11 =t

- od 2020-01-01 - 2020-01-31 w kwocie 6042,21 2t

- od 2020-02-01 - 2020-02-02 w kwocie 389,82 zt

Platnik skfadek kwote naleinego zasitku chorohowego 2
ubezpieczenia chorobowego za okres od 29 wrzesnia 2020 r, do 18 paidziernika 2020 r.:

-od 2020-09-29 - 2020-10-01 w kwoeie 407 31 2t

- od 2020-10-02 - 2020-10-18 w kwocie 2637,89 2t

rozliczyt w deklaracji rozliczeniowe| za pazdziernik jako wynagrodzenie za czas choroby

- od 2020-08-29 - 2020-10-01 w kwocie 465,50 2t

-od 2020-10-07 - 2020-10-18 w kworcie 2637 RS 2t

Podstawa wymiary skiadki na ubezpieczenie zdrowntne po uwzglednieniu w nie] powyZszego
faktu wynosi:

- w paidzierniku 2020 .- 2 030,68 =t

siczegotowe ustalenia dotyczgce ww. faktu znajduja sie w punkcie 2.11 2.2 protokelu kentrali,

Dowid:
- kserokopia zaswiadczen ZUS ZLA {akta kontroli str, 267-274]
- kserokopia karty wypadku z zatacznikami {akta kontroli str. 275-284}

- kserakopia wyliczen podstawy zasithow wraz z kartotekami wynagrodzen za 2018, 20191 2020r.
Figura Andrzeja {akta kontroli str. 285-296]

- kserokopia karty zasithowei (akta kontroli str, 297-298)

- kserakapia listy ptac za 10/2020r. (akta kontrali str. 299-300)

- kserpkopia zarzgdzenia dotyczacego regulaminu nagradzania (akta kontroli str. 301-382)

- wyjasnienia osoby upowainione] do reprezentowania platnika sktadek (akta kontroli str, 383-
386}

- zapisy na koncie ubezpieczonego w Kpmpleksowym Systemie Informatycznym Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych



-wy kwietmiu 2021 r - 4 289,19 A a skiadka 386,03 2t

Pratnik skfadek w wyniku sktadanych korekt w marcu zawyiyl kwote sktadki na ubezpieczenie
rdrowotne, a w kwietniu o tg sama kwote zanizyt ww. sktadki.

Ponadto platnik sktadek zlozyt raport 2 kodem 335 2 kwotg 258 48 w kwistniu 2021 r. 23 skres
28-31 marca 2021 r. - ptainik sktadek nie wyptacit wynagrodzenia za czas choroby za ww. Okras w
wews. Rwocie,

Osoba upowazniona przez pfatnika skladek wyjasnita @, - réinice w
naliczeniu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne w marcu i kwietniu 2021 r. wynikajg z korekt
wynagrodzenia za czas chorpby zwiazanych z kwarantanna COVID-18. Okres kwarantanny ulegt
skroceniu. Sktadki zostaty naliczone | odprowadzone w prawidiowe] wysokosdi, natomiast
karekty raportow zostang dokonane po zakonczeniu kantroli®

Dowéd:

- kserokopia - lista oséb na kwarantannie dotyczaca {akta kontroli str. 69-
70}

- kserckopia - lista ptac i rachunki za marzec i kwiecien 2021 r. {akta
kantroli str. 71-78)

- kserokopia - karta zasitkowa {akta kontroli str. 79-80)

- wyjasnienia aosoby upowaznioneg| do reprezentawania ptatnika sktadek {akta kontroli str. 383-
386]

zapisy na koncie ubezpieczone] w Kompleksowym  Systemie Infarmatycznym Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych

Zeodnie 2:

ustaw3 z dnia 13 paidziernika 1998r. ¢ systemie ubezpieczen spofecznych (Dz. UL z 2023 r. poz.
1230}

Art. 41 ust, 103 pkt. 4.5 7i B ptatnik sktadek preekazuje do Zaktadu imienne raporty miesigczne
po uplywie kazdego miesiaca kalendarzowego, w terminie ustalonym dia rozliczania sktadek,
imienny raport miesieczny zawiera informacje o tytule ubezpieczenia, podstawie wymiaru
skladek, oraz rodzaje i okresy przerw w oplacaniu skiadek na ubezpieczenia spoteczne,
informacje o wyplaconych zasilkach ¢raz wynagrodzeniach z tytutu niezdolnosci do pracy
wypltaconych ha podstawie kadeksu pracy oraz o zasitkach finansowych z budietu pafistwa

art, 81 ust, 1,5, &, art. 79 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach apieki 2drowotneg|
finansowanych ze srodkow publicznych (ti. Dz, U. z 2022 r. poz. 2561) do ustalenia podstawy
wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne pracownikéw stosuje sie przepisy okreslajgce
podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, Przy ustalaniu podstawy
wymiaru skiadki na uberpieczenie zdrowetne osdb, o ktdrych mowa wust. 1, nie stosuje sie
wytgczen wynagrodzen za czas niezdolnosci do pracy wskutek choroby lub odosobnienia
w zwigzku z choroba zakaing oraz nig stasuje sie pgraniczenia, o kidrym mowa wart, 19 ust. 1
ustawy z dnia 13 paidziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych. Postawe wymiarn
sktacdki na uberpieczenie drowotnc pomnigjsza sie o kwoty sktadek na ubezpieczenia
emerytaine i rentowe finansowanych prrez ubezpieczonych nie bedacych ptatnikami sktadek,
potraconych przez platnikdw ze srodkdw ubezpieczonege, 2godnie 7 przepisami o systemie
ubezpiaczen spotecznych, sktadka na ubezpieczenie zdrowotne wynasi 9% podstawy wymiaru
sktadki



Podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenie rdrowotne pomniejsza sie o kwoty skladek nga
ubezpieczenia emerytalne, rentowe | chorobowe finansowanych przez ubezpiecronych
niebedacyeh ptatnikami sktadek, potraconych przez platnikow ze srodkow ubezpieCionego,
zgadnie z przepisami o systemie ubezpieczen spotecznych.

Ptatnik skiadek dla ubezpieczonego w miesigcach
od wrzesdnia do listopada 2019 r. wyplacit 10620,00 zt wynagrodzenia brutte w miesiacu siarpniu
2019 u ubezpieczonego nastapito przekroczenie ograniczenia rocznej podstawy wymiary skigdek
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

Platnik sktadek naliczyt podstawe i sktadki na ubezpieczenie zdrowotne w wysokoscl innej niz
wynikajaca z dokumentow ptacowych.

Podstawa wymiaru skiadki na ubezpieczenie zdrowotne w zwigzku 2 powyiEszym wynosi:
-we wrzesniy 2009 .- 10 359,81 2t a skiadka 932,38 ot

- w pazdzierniku 20191 - 10 359,81 2t a skiadka 932,38 2

-w listopadzie 2019, - 10 359,81 2t a sktadka 932,38 =2t

(Osoba upowaziniona do reprezentowania platnika sktadek wyjasnita: ” -
razrice w naliczeniu skladek na ubezpieczenie zdrowotne od wriesnia do listopada 2019 r.
wynikly z korekt raportéw zwizzanych z przekroczenia ograniczenis podstawy. Skfadki zostaty
naliczong i odprowadzone w prawidlowe) wysokosci . horekty raportdow zostang dokonane po
zakonczone] kontrali”

Dowdd:
- kopia list ptac za wrzesied, paidziernik i hstopad 2019 r. {akta kontroli
str. 59-6E)
- wyjasnienia osoby upowainiong] do reprezentowania platnika sktadek {akta kontroli str. 383-
386)

zapisy na koncie ubezpieczonego w Kompleksowyim Systemie Informatycznym Zakfady
Ubezpieczen Spotecznych.

Zgodnie 2;

art. 81 ust, 1B art. 79 ustawy 7 dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach  opieki zdrowotne|
finansowanych ze srodkéw publicznyeh {tj, Dz, U, z 2022 r. poz. 2561} do ustalenia podstawy
wymiaru skfadek na ubezpieczenie zdrowotne pracownikow stosuje sie przepisy okreslajgee
podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalneg i rentowe. Postawe wymiaru sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne pomniejsza sie o kwoty sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
finansowanych przez ubezpieczonych nie badacyeh ptatnikami sktadek, potraconych prie:
ptatnikéw ze srodkdw  ubezpieczonego, zgodnie z przepisami o systemie ubezpieczen
spotecznych,, sktadka na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 8% podstawy wymiaru skladki.

Ptatnik sktadek dla ubezpicczone| wyplacit:

- w omarcy 2021 roowyptacif 338400 2t wynagrodzenia oraz 689 28 7! wynagrodzenia za czas
charoby

- w kwietniu 2021 r.owyplacit 4870.67 #t wynagrodzenia

W zwigzku z powyzszym podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne wynosi:
-wmarcu 2021 r. - 3 609,33 zt a sktadka 324,84 =

i



Protakat sparzadzono w dwdch egzemplarzach, z ktdryeh jeden przestano platnikowi sktadek,

Zgadnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
{Dz. U. 2 2023 r. poz. 1230}, ptatnik skiadek ma prawo ztoiyé w terminie 14 dni od daty
otrzymania protokofu zastrzezenia do jego ustalen, wskazujgc rownoczesnic stosowne fradki
dowodowe, na adres: Zakiad Ubezpieczen Spofecinych, Wydziat Kontroli Platnikaow Skladek w
Clsztynie, Pl Konsulatu Polskiego 4, 10-95% Qlsztyn, Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 13
paidziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (D2, U, 2 2023 r. poz. 1230}, protokat
kontrali stanowi podstawe do wydania decyzji w zakresie i trybie okreslonym w art. 83 powatane]
ustawy.

W ksigice kontroli jako date zakongzenia kontroli wpisano: 'Data nadania protokotu w urzedzje
pocztowym'.

Ketrzyn, dnia 2 sierpnia 2023 r.

({podpis inspektora kontroli Zaktadu Ubezpieczen
Spotecinych)



