UCHWALA NR XV/5/2025
RADY MIEJSKIEJ W MRAGOWIE

z dnia 28 sierpnia 2025 r.

w sprawie: nadania statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Mragowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h w zwiazku z art. 40 ust. 2 pkt 2 oraz art. 41 ust. 1 ustawy z dnia
8marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz U. z2025r. poz. 1153) oraz w zwigzku
z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1283 z pdzn.
zm.), Rada Miejska w Mragowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Miejskiemu Os$rodkowi Pomocy Spolecznej w Mragowie w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwatly.

§ 2. Tracg moc nastepujace uchwaly:

1) Uchwata Nr XIX/9/2012 Rady Miejskiej w Mragowie z dnia 17 maja 2012 r. w sprawie uchwalenia statutu
Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie

2) Uchwala Nr XX/12/2012 Rady Miejskiej w Mragowie z dnia 28 czerwca 2012 r. w sprawie zmiany statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie

3) Uchwata Nr XX1X/1/2017 Rady Miejskiej w Mragowie z dnia 23 lutego 2017 r. w sprawie zmiany statutu
Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie

4) Uchwata Nr XLVIII/6/2018 Rady Miejskiej w Mragowie z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie: zmiany
statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie

5) Uchwata Nr XVII1/9/2019 Rady Miejskiej w Mragowie z dnia 23 grudnia 2019 r. w sprawie zmiany statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie

6) Uchwata Nr XL VII/8/2022 Rady Miejskiej w Mragowie z dnia 24 lutego 2022 r. w sprawie zmiany statutu
Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie

7) Uchwata Nr LVII/7/2022 Rady Miejskiej w Mragowie z dnia 15 grudnia 2022 r. w sprawie zmiany statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie

8) Uchwata Nr LVIII/14/2023 Rady Miejskiej w Mragowie z dnia 26 stycznia 2023 r. w sprawie zmiany
statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie

9) Uchwata Nr LX/10/2023 Rady Miejskiej w Mragowie z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie zmiany statutu
Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie

10) Uchwata Nr 1V/3/2024 Rady Miejskiej w Mragowie z dnia 29 sierpnia 2024 r. w sprawie zmiany statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Mragowie.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Mragowa.
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§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej

Magdalena Szlonska
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Zatacznik do uchwaty Nr XV/5/2025
Rady Miejskiej w Mragowie
z dnia 28 sierpnia 2025 r.

STATUT

MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W MRAGOWIE

Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.1. Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Mragowie zwany dalej ,,O$rodkiem” jest jednostka
organizacyjna Gminy Miasta Mragowa, nieposiadajacg osobowos$ci prawnej, realizujaca zadania z zakresu
pomocy spoteczne;j.
2. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Mragowie, przy ul. Wyspianskiego 1 (11-700 Mragowo).
3. Obszarem dziatania jest teren Gminy Miasta Mragowo.
4. Osrodek uzywa pieczgci podluznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby.
5. Osrodek moze uzywac nazwy skréconej MOPS w Mragowie.
6. Biezacy nadzor nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta Mragowa, za$ w sprawach zleconych

z zakresu administracji rzagdowej nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje nadzoér Wojewoda Warminsko-Mazurski.

Rozdziat 2.

ZAKRES DZIALANIA OSRODKA
§ 2. Osrodek realizuje zadania wlasne gminy oraz zadania zlecone, dzialajac na podstawie i w granicach
obowiazujacych przepisow prawa, a szczegdlnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze srodkéw publicznych
5) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
6) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
8) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
9) ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych
10) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
11) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
12) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
13) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
14) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych
15) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
16) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektoérych osobach bedacych ofiarami represji

wojennych i okresu powojennego
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17) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem"

18) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej

19) ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy

20) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

21) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny

22) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych

23) ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach

24) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o Karcie Polaka

25) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

26) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych

27) innych aktéw prawnych naktadajacych zadania lub uprawnienia na O$rodek.

§ 3.1. Zadania Osrodka w zakresie pomocy spotecznej polegaja w szczego6lnosci na:

1) prowadzeniu postgpowan w sprawie przyznawania i wyplacania §wiadczen przewidzianych ustawa
0 pomocy spotecznej oraz przepisach wydanych na jej podstawie

2) realizowaniu zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej badz innych norm
prawnych, majacych na celu ochrong poziomu zycia 0s6b i rodzin, po zapewnieniu odpowiednich srodkow

3) $wiadczeniu ustug przewidzianych przepisami prawa

4) pracy socjalnej rozumianej jako dziatalno$¢ zawodowa majaca na celu udzielanie pomocy osobom
i rodzinom we wznowieniu i odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzenie
warunkow temu celowi

5) tworzeniu warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym rozbudowie niezbedne;j
infrastruktury socjalnej

6) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej

7) rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb

8) wdrazaniu lokalnych programéw pomocy spotecznej na rzecz ograniczania i rozwigzywania wystepujacych
problemow spotecznych.

2. Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje rowniez zadania w zakresie:

1) prowadzenia postepowan w sprawie przyznawania i wyplacania §wiadczen rodzinnych

2) prowadzenia postgpowan w sprawie przyznawania i wyptacania §wiadczen z Funduszu Alimentacyjnego

3) realizacji zadan dotyczacych przyznawania i wyptacania dodatkow mieszkaniowych

4) prowadzenia postepowan i wydawanie decyzji z zakresu dodatku energetycznego

5) prowadzenia postgpowan w sprawie przyznawania i wyptacania stypendiow szkolnych

6) realizacji programu reintegracji spotecznej i zawodowej osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym

7) realizacji zadan gminy z zakresu wspierania rodziny i pieczy zastepczej

8) prowadzenia postepowan i wydawania decyzji z zakresu przyznawania, odmowy lub utraty uprawnien do

korzystania z Karty Duzej Rodziny
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9) prowadzenia postgpowan i wydawania decyzji wynikajacych z ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i ich
rodzin ,,Za zyciem”

10) realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznania potrzeb 0sob niepelnosprawnych

11) realizacji ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz ustawy
0 przeciwdzialaniu narkomanii - w zakresie wskazanym w gminnym programie profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych oraz przeciwdzialania narkomanii, uchwalanym przez radg
gminy

12) prowadzenia postepowan i wydawania zaswiadczen na podstawie ustawy Prawo ochrony §rodowiska

13) prowadzenia Klubu ,,Senior +”.

3. Osrodek wspotdziata z organizacjami spotecznymi, fundacjami, stowarzyszeniami, koSciotami, zwigzkami

wyznaniowymi, pracodawcami, osobami fizycznymi i prawnymi w celu realizacji zadan pomocy spoleczne;.

4. Odrodek zapewnia obstuge organizacyjno — techniczng i finansowa zespolu interdyscyplinarnego,

utworzonego zgodnie z ustawg o przeciwdzialaniu przemocy domowe;.

5. Przedmiotem dziatalno$ci moga by¢ rowniez inne zadania, niz wyzej wymienione, powierzone w ramach

zawartych porozumien oraz przekazane do realizacji przez Burmistrza Miasta Mragowa i Rade Miejska w

Mragowie w ramach upowaznien.

6. Szczegotowy zakres zadan zostal okreslony w Regulaminie organizacyjnym Osrodka wprowadzonym

zarzadzeniem wewngtrznym Dyrektora Osrodka.

Rozdziat 3.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE
§ 4.1. W sktad Osrodka wchodzg:
1) Sekcja Pomocy Srodowiskowej, w sktad ktorej wehodza dwa mieszkania wspomagane
2) Sekcja Swiadczen
3) Sekcja Administracyjno — Gospodarcza
4) Sekcja Finansowa
5) Klub ,,Senior +”
6) Radca prawny
7) samodzielne stanowiska (w razie potrzeby).
2. Ofsrodkiem kieruje, reprezentuje go na zewnatrz i odpowiada za jego funkcjonowanie Dyrektor.
3. Dyrektor realizuje polityke kadrowa Os$rodka i jest zwierzchnikiem stuzbowym zatrudnionych
pracownikow.
4. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora O$rodka wykonuje Burmistrz Miasta Mragowa.
5. Dyrektor dziata na podstawie pelnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Burmistrza Miasta Mragowa
lub Rade Miejska w Mragowie, okreslajacych jego upowaznienia i kompetencje.
6. Dyrektor jest umocowany w ramach zwyklego zarzadu do sktadania o$wiadczen woli
oraz dokonywania czynno$ci zwigzanych z funkcjonowaniem Os$rodka, majacych na celu realizacj¢ zadan

statutowych Osrodka.
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7. Dyrektor Osrodka wydaje akty wewngtrzne w formie zarzadzen, instrukcji, regulaminéw - w sprawach
dotyczacych funkcjonowania Osrodka.

8. Dyrektor Osrodka ustala i wprowadza Regulamin Organizacyjny Osrodka i inne regulaminy niezbedne do
funkcjonowania Osrodka.

9. W czasie nieobecnosci Dyrektora Osrodka czynnosci nalezace do Dyrektora wykonuje Zastepca Dyrektora
Osrodka lub inny upowazniony pracownik.

10. Dyrektor ~ O$rodka  skltada  Radzie  Miejskiej w  Mragowie  caloroczne  sprawozdanie

z dziatalno$ci w zakresie pomocy spoteczne;.

Rozdziat 4.

GOSPODARKA FINANSOWA
§ 5.1. Zasady finansowania dziatalno$ci Os$rodka reguluja ustawa o pomocy spolecznej, o samorzadzie
gminnym, o finansach publicznych oraz inne ustawy szczeg6lne i porozumienia zawarte z Wojewoda.
2. Podstawg gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez Rad¢ Miejska w Mragowie
w budzecie Gminy Miasta Mragowa.
3. Osrodek posiada odrgbny rachunek bankowy.
4. Mienie Osrodka stanowig $rodki trwale oraz wyposazenie zakupione przez Osrodek, badz przekazane
nieodplatnie dla prowadzenia dziatalnosci, uymowane w ksiggach rachunkowych Osrodka.
5. Ofrodek, jako jednostka organizacyjna, jest finansowany ze S$rodkéw wlasnych gminy
i srodkow administracji rzagdowej na zadania zlecone.
6. Osrodek prowadzi ksiggi rachunkowe w oparciu o obowigzujace przepisy i sporzadza na ich podstawie
sprawozdania budzetowe oraz finansowe.

7. Dyrektor Osrodka gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.

Rozdziat 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 6.1. Dotychczas obowiazujace wewnetrzne akty prawne stosuje si¢ odpowiednio w zakresie wynikajacym z
tresci niniejszego statutu.

2. Zmiany postanowien statutu moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego uchwalenia.
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