ZARZĄDZENIE Nr 61/2020
BURMISTRZA MIASTA MRĄGOWA
Z DNIA 2 lipca 2020 ROKU[image: ]

zmieniające Zarządzenie Nr 57/2016 Burmistrza Miasta Mrągowo z dnia 21 listopada 2016 r. w sprawie: ustalenia Regulaminu wynagradzania dyrektorów jednostek organizacyjnych miasta Mrągowo, zmienione Zarządzeniem Nr 52/2018 Burmistrza Miasta Mrągowa z dnia 18 czerwca 2018 r. oraz Zarządzeniem Nr 1/2020 Burmistrza Miasta Mrągowa z dnia 2 stycznia 2020 roku.
[image: ][image: ][image: ]Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(tj.: Dz. U. z 2020 r. poz. 713 ze zm.) i art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. [image: ]
o pracownikach samorządowych (t.j.: Dz. U. z 2019 r., poz. 1282) oraz rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2018, poz. 936 ze zm.) zarządzam, co następuje:
§ 1. W Zarządzeniu Nr 57/2016 Burmistrza Miasta Mrągowo z dnia 21 listopada 2016 r. w sprawie: ustalenia Regulaminu wynagradzania dyrektorów jednostek organizacyjnych miasta Mrągowo, zmienionym Zarządzeniem Nr 52/2018 Burmistrza Miasta Mrągowo z dnia 18 czerwca 2018 r. oraz Zarządzeniem Nr 1/2020 Burmistrza Miasta Mragowa z dnia 2 stycznia 2020 r. w § 9 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
"2. Dodatek przyznaje się na czas określony, nie dłuższy niż istnieją okoliczności, o których mowa w ust. l, w kwocie nieprzekraczającej 20 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 
funkcyjnego."
§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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